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1. Wstep

Ewaluacja i zasady jej prowadzenia w LGD wynikajg z wytycznych nr 5/3/2017 i 10/1/2022
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Planowane cele, metody i narzedzia ewaluacyjne mieszcza
sie w zakresie wytyczonym przez Podrecznik Monitoringu i Ewaluacji Lokalnych Strategii
Rozwoju z marca 2017 roku. Niemniej potrzeba ewaluacji wynika réwniez z samego procesu
realizacji Strategii oraz koniecznos$ci ciggtej dbatosci o utrzymanie wysokiej jakosci
podejmowanych interwencji.

Zmiany spoteczne i gospodarcze sprawiajg, ze konieczna jest analiza Strategii pod katem jej
aktualnosci, ale takze sprawnosci i efektywnosci jej dotychczasowej realizacji oraz
uzytecznosci podejmowanych dziatan iprzyjmowanych rozwigzan. Rzetelne ocenienie
Strategii na tym etapie wdrazania wymaga nie tylko przyjrzenia sie uzyskanym efektom, ale
takze samemu procesowi, aby mozna byto zidentyfikowaé elementy wymagajace poprawy.
Uzyskane wyniki zostang wykorzystane przez LGD w kolejnym okresie programowania 2023-
2027.

Niniejszy raport jest zwienczeniem ewaluacji prowadzonej w LGD pomiedzy kwietniem
a listopadem 2022 roku. Jednak dane wykorzystane w raporcie pochodzg z réznych okreséw
od rozpoczecia realizacji strategii w 2016 roku do 31 grudnia 2021. Oprdécz danych
z monitoringu prowadzonego systematycznie przez organy LGD, w planach komunikacji
okreslone sg konkretne dziatania majgce na celu pozyskiwanie informacji oraz dzielenie sie
nimi zinteresariuszami i ze spofecznoscig. Dziatania te, szczegdlnie polegajgce na
ankietowaniu odpowiednich grup respondentéw, prowadzone byty przez LGD systematycznie,
wedtug harmonogramu zapisanego w planie komunikacji.

Wiekszo$¢ procesu zbierania danych potrzebnych do ewaluacji spoczywa na pracownikach
Lokalnej Grupy Dziatania. Bez nich, ich systematycznej pracy i zaangazowania nie udatoby sie
zgromadzié¢ materiatu do napisania niniejszego dokumentu. Podziekowania nalezg sie nie tylko
Panu Prezesowi, pracownikom, i cztonkom Zarzadu ale takze zaangazowanym w wywiady
cztonkom Rady, uczestnikom spotkan grupowych, wnioskodawcom i beneficjentom. Nie
mozna zapomnie¢ rowniez o szeregowych cztonkach Stowarzyszenia, sympatykach oraz

wszystkich respondentach, ktérzy rzetelnie wypetniali ankiety.



. Streszczenie najwazniejszych wynikow badania

e Na terenie Wielkopolskiej Lokalnej Grupy Dziatania Kraina Laséw i Jezior w 2021 roku
mieszkato 3128 oséb wiecej w poréwnaniu do roku 2015, tj. o 2% wiecej. Najwiecej,
bo 1397 o0séb przybyto w gminie Lipno. Najwiecej od 2015 roku ubyto oséb w gminie
Smigiel- 402 osoby.

e Srednio 60% ludnosci obszaru WLGD jest w wieku produkcyjnym. Liczba ta jest nizsza
0 4%, w poréwnaniu z 2015 roku. Gmina Lipno ma najwyzszy odsetek oséb w wieku
produkcyjnym (61,9%), gmina Wolsztyn najnizszy (58,4%).

e Od roku 2015 we wszystkich gminach na terenie nalezgcym do WLGD wazrosta liczba
0s6b w wieku senioralnym. Jest to wzrost $rednio dla gmin o 6%.

e W latach 2015- 2021 znaczgco zmniejszyta sie liczba osdéb korzystajgcych
z sSrodowiskowej pomocy spotecznej, $rednio dla gmin o 56%. W roku 2021
w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancoéw, z takiej pomocy korzystato srednio 315 oséb
w kazdej gminie.

e W 2021 roku na terenie gmin dziatato srednio 35 organizacji na 10 tys. mieszkarncow.
Wozrost liczby organizacji o 10%. Najwiecej organizacji przybyto w gminie
Swieciechowa- 9, a ubyto w gminach Lipno i Osieczna po 5 organizacji.

e W latach 2015- 2021 srednio dla gmin z obszaru WLGD spadta ilo$¢ oséb bezrobotnych
0 51%, na poziomie catego wojewddztwa o 47%. Najbardziej dynamicznym tempem
spadku osdb bez pracy charakteryzuje sie gmina Rydzyna, gdzie od roku 2015 liczba
0s6b zarejestrowanych jako bezrobotne spadta 0 62%.

e Mieszkancy terenéw nalezgcych do Wielkopolskiej Lokalnej Grupy Dziatania Kraina
Lasow i Jezior majg rézne zdania na temat swojej gminy jako dobrego miejsca do zycia,
realizacji swoich podstawowych potrzeb. Jedna trzecia mieszkaricéw nie ma
wyrobionego zdania na ten temat, ponad potowa ankietowanych (53%) uwaza, ze
raczej lub tez zdecydowanie jest to dobre miejsce do zycia.

e Najwiecej pozytywnych ocen od mieszkancéow dostaty dziatania gmin w obszarze
atrakcyjnosci turystycznej i infrastruktury sportowej i rekreacyjnej. Najmniej
pozytywnych gtoséw oddanych zostato na dziatania na rzecz oséb bezrobotnych,
miodych przed 34 rokiem Zzycia, ale tez dziatania na rzecz kobiet, czy o0soéb
niepetnosprawnych.

e Mieszkancy gmin deklarujg rowniez, ze oczywiscie czasami lub tez czesto w wiekszosci
korzystali osobiscie z infrastruktury obiektdw finansowanych ze srodkéw unijnych. Tak
odpowiadato 57% ankietowanych. Brak zainteresowania takg formg aktywnosci
zadeklarowato 26% badanych.

o WSsrdd mieszkarnicdw gmin nalezgcych do WLGD jest duze zainteresowanie projektami
zwigzanymi z poprawg infrastruktury. Tak odpowiadato 71% z nich. Innego zdania byto
6% mieszkancow.

e Gdyby mieszkaricy gmin nalezgcych do WLGD mieli mozliwos¢ podziatu dodatkowych
srodkéw finansowych w swojej gminie, wiekszos¢ z nich dofinansowataby
infrastrukture drogowa (57%), czy infrastrukture i oferte sportowg i rekreacyjng (26%).



Wielkopolska Lokalng Grupe Dziatania Kraina Laséw i Jezior bardzo dobrze lub tez
dobrze ocenia 89% mieszkaricow gmin. Co dziesigty mieszkaniec nie miat zdania na ten
temati w tym przypadku nie byto gtoséw negatywnych.

Réwniez funkcjonowanie samego Biura LGD w wiekszosci oceniane jest bardzo dobrze
przez mieszkancéw gmin. Najbardziej cenig mozliwos¢ uzyskania odpowiedzi na wiele
pytan drogg telefoniczng, braku probleméw w umoéwieniu sie na spotkanie
z pracownikiem biura, czy bardzo dogodnych dla mieszkaricdw godzin funkcjonowania
biura LGD.

Réwnoczesnie ankietowani postrzegaja pracownikdw Biura jako osoby mite
i uprzejme, majace odpowiednig wiedze do wykonywanej pracy, ktére udzielaja
rzetelnych informacji i z zaangazowaniem wykonujg swoje obowigzki.

Wykorzystanie $rodkéw finansowych podczas wdrazania LSR wedtug ankietowanych
mieszkancow byto jak najbardziej efektywne i przyniosto wiele korzysci lokalnej
spotecznosci Tak odpowiadato 83% mieszkaricéw obszaréow nalezgcych do WLGD.
Wedtug 68% respondentow terendw nalezgcych do WLGD Kraina Lasoéw i Jezior
odpowiedziato, ze LGD, powinna podejmowaé jakie$ dodatkowe dziatania
wykraczajgce poza dziatania LSR, aby rozwigzywac problemy spoteczne mieszkarncow.
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajgcy cele i zakres ewaluacji.

3.1.Cel gtéwny i cele szczegdtowe badania

Celem gtéwnym badania jest przeprowadzenie ewaluacji zewnetrznej funkcjonowania
Lokalnej Grupy Dziatania oraz realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosc.

Cele szczegdtowe:

e \Wypetnienie obowigzku przeprowadzenia ewaluacji zewnetrznej (zgodnie
z Wytycznymi 5/3/2017 i 10/1/2022 MRIiRW).

e Uzyskanie uzytecznych informacji na temat wdrozenia LSR.

e Opracowanie rekomendacji oraz planu ich wdrozenia.

e Wykorzystanie wynikdéw badan spotecznych we wstepnej konceptualizacji kolejnej LSR.

3.2.Zakres przedmiotowy badania

Realizacja LSR: stopien realizacji celow i wskaznikdw, stopien realizacji wybranych operacji,
wykorzystania budzetu, jako$¢ stosowanych kryteriow wyboru operacji i procedur,
oddziatywanie realizacji LSR na rozwdj lokalny, bariery realizacji LSR, jakos$¢ procesu
partycypacji, operacji i procedur.

Dziatalnos¢ biura: efektywnos¢ pracy biura i organdéw LGD, ocena przebiegu konkursdw,
ocena sposobu przeptywu informacji, efektywnos¢ promocji i aktywizacji lokalnej
spotecznosci, innowacyjno$é, proces rozwoju pracownikdéw, efektywnos¢ animacji
i doradztwa, ochrona danych osobowych, jako$é procesu archiwizacji i monitoringu.

Funkcjonowanie partnerstwa: jakos¢ podejmowanych uchwat, skuteczno$¢ nadzoru nad
biurem LGD, jako$¢ reakcji na zmieniajgce sie warunki, umiejetnos$é wspdtpracy i atmosfera
pracy, skutecznos$¢ dziatan strategicznych, jakos¢ wspétpracy regionalnej i ponadregionalnej,
jako$¢ relacji z otoczeniem i promogji.

3.3. Kryteria ewaluacyjne

Kryteria ewaluacyjne stosowane w badaniach to: skutecznosci bezposrednio pozwalajgca
oceni¢, na ile efektywne sg dziatania w zakresie osiggania celdw okreslonych w dokumentach
programowych oraz jak skuteczna jest dziatalnos¢ biura LGD. Z kryterium skutecznosci
powigzane jest réwniez kryterium uzytecznosci, ktére rozumiane jest, jako kryterium
pozwalajgce oceni¢ stopied zaspokojenia istotnych potrzeb grup docelowych Ilub
przyczynienia sie do rozwigzania probleméw, niezaleznie od tego, czy byty one
zasygnalizowane przez cele interwencji. Zastosowane bedzie takze kryterium trwatosci.
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Trwatos¢ — w przypadku tego badania — pozwoli ocenié, w jakim stopniu pozytywne efekty
zrealizowanych interwencji (na poziomie celéw) moga trwac po zakonczeniu finansowania
zewnetrznego, a takze czy mozliwe jest utrzymanie sie wptywu tych projektéw na proces
rozwoju spotecznosci lokalnej w dtuzszym okresie.

3.4. Pytania badawcze

Zgodnie z wytycznyminr 5/3/2017i10/1/2022 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi opracowane
zostaty odpowiedzi na ponizsze pytania badawcze zgrupowane w kategorie analityczne:

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)
e Jaki jest stopien osiggniecia celu gtdwnego i przypisanych do niego wskaznikdw LSR?
Ocena wptywu na kapitat spoteczny

e Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
e W jaki sposdb nalezatoby wspieraé rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?

Przedsiebiorczosc

e W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
e Czyiw jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR jest
wskazane?

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

e W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w zakresie
turystyki i dziedzictwa kulturowego?
e W jakich kierunkach nalezy wspieraé rozwdj lokalnego potencjatu turystycznego?

Grupy defaworyzowane

e Czy w LSR wiasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

e Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

e Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania ubdstwa
i wykluczenia spotecznego?

Innowacyjnos$é

e W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
e Jakie mozna wyrdézni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?

Projekty wspotpracy

e Jaka byta skutecznosc i efekty dziatania wdrazania projektéw wspdtpracy?
e Jaka forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspodtpracy w przysztosci?



Ocena funkcjonowania LGD

Czy sposéb dziatania partnerow w ramach LGD pozwalat na efektywng i skuteczng
realizacje LSR?

Jaka jest skutecznos¢ i efektywnosé dziatan biura LGD (animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?

Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?

Ocena procesu wdrazania

Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?

Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektéw byly wystarczajgco przejrzyste
i przyjazne dla beneficjentéow?

Czy kryteria pozwalaty na wybér najlepszych projektéw (spdjnych z celami LSR)?

Czy przyjety system wskaznikdw pozwalat na zebranie wystarczajacych informacji
o procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

Wartos¢ dodana podejscia LEADER

Czy dziatalnos¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réznymi aktorami,
budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

Czy stworzony dzieki wsparciu w ramach LSR potencjat rozwojowy jest w dostateczny
sposéb wykorzystywany i promowany?

Czy projekty realizowane w ramach LSR sg spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem
rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg sie do jego
wzmocnienia?

Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje sg komplementarne wzgledem siebie
lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?

Dodatkowe pytania badawcze:

Jak uktadata sie wspotpraca z Samorzagdem Wojewddztwa?
Jaka jest jakos¢ i znaczenie funkcjonowania wojewddzkiej sieci LGD?



4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji badania

Przeprowadzenie badania wymagato zebrania informacji pochodzgcych z szeregu
rozproszonych zrdédet, dokonania ich analizy, a nastepnie wypracowania rekomendacji na
poziomie eksperckim. Implikuje to koniecznos¢ zastosowania w badaniu szerokiego
instrumentarium metod i technik badawczych, dzieki ktérym mozliwe byto zgromadzenie
kompletnego i wiarygodnego materiatu badawczego dotyczgcego efektow realizacji LSR.
W zwigzku z powyzszym, zaplanowano realizacje badania z wykorzystaniem koncepcji
triangulacji metodologiczne;.

Triangulacja to zréznicowanie Zrédet danych, metod badawczych i perspektyw badawczych,
dzieki ktéoremu mozliwe jest zgromadzenie wszechstronnego materiatu badawczego
i poddanie go kompleksowej analizie i ocenie. Triangulacja zostata zastosowana odnosnie do:

e 7rddet danych: przeanalizowane zostaty zaréwno dokumenty zastane réznego typu, jak
i dane pochodzace ze wczesniejszych badan; zostaty one uzupetnione danymi
pierwotnymi;

e metod badawczych: taczenie réznych metod badawczych w badaniu tych samych
zagadnien, co pozwolito na uchwycenie réznych aspektéw badanego przedmiotu;
podejscie to pozwolito tez wykorzysta¢ mocne strony kazdej metody przy wzajemnej
ograniczeniu ich stabosci;

o perspektyw badawczych: ewaluacja zostata przeprowadzona przez pracownikéw biura
LGD oraz przez zewnetrznych doswiadczonych badaczy, co pozwolito uzyska¢ bogatszy
i bardziej wiarygodny obraz badanych zagadnien.

Poza tym zastosowany zostat partycypacyjny model badania, ktérego ideg jest jak
najszersze zaangazowanie spotecznosci, zaréwno na etapie przygotowania badania,
jego realizacji, jak i wnioskowania i rekomendacji.

W odniesieniu do zakresu przedmiotowego i podmiotowego badania niezbedne byto
zastosowanie holistycznego podejscia do metod i technik badawczych. W kazdym z zamierzen
badawczych: realizacji strategii, dziataniu LGD oraz funkcjonowaniu biura zastosowane zostaty
cztery metody lub techniki badawcze:

Badanie Zzrddet zastanych (deskresearch)

To metoda zbierania, analizy i interpretacji danych wytworzonych niezaleznie od dziatan
badawczych prowadzonych w czasie ewaluacji. Czesto nazywa sie jg analizg danych wtérnych.
Dane te mozna podzieli¢ na wewnetrzne i zewnetrzne. Pierwsze z nich znalezé mozna
w dokumentacji witasnej instytucji. Nie zawsze odpowiadajg bezposrednio na pytania
badawcze ale w znaczgcym zakresie pozwalajg na poznanie kontekstu funkcjonowania LGD.

Z kolei dane zewnetrzne, dane wtdrne to efekty dziatalnosci innych instytucji w dziedzinie
pozyskiwania informacji. Dzieki rozwojowi Internetu dostep do tych zasobdéw jest obecnie



niezwykle fatwy i trudnosci nalezy szuka¢ nie w ilosci danych, ale ich segregacji. Potrzebne
informacje mozna pozyskiwac od instytucji pafistwowych powotanych do zbierania informacji.
Serwis internetowy GUS zawiera nieprzebrane ilosci danych o funkcjonowaniu gospodarki,
instytucji, firm i organizacji. Bank Danych Lokalnych, ktdry jest najwiekszym w Polsce
uporzadkowanym zbiorem informacji o sytuacji spoteczno-gospodarczej, demograficznej,
spotecznej oraz stanie srodowiska, opisujgcym wojewddztwa, powiaty oraz gminy jako
podmioty systemu organizacji spotecznej i administracyjnej panstwa, a takie regiony
i podregiony stanowigce elementy nomenklatury jednostek terytorialnych. Jednakze w wielu
przypadkach dane ze Zrédet zastanych sg niewystarczajace, zbyt powierzchowne, zbyt ogdlne
lub nieaktualne, by na nich poprzestac, dlatego zwykle potrzebne sg dziatania dla pozyskania
danych pierwotnych.

Zrédta danych zastanych wykorzystywanych w ewaluacji LGD

e dane statystyczne

e dane urzedowe

e dane gromadzone na portalach spotecznosciowych

e dane zastane w Lokalnej Grupie Dziatania

e dane ankiet doradztwa i ankiet oceny szkolenia

e dane realizacji planu komunikacji

e dane z ankiet zadowolenia mieszkancéw, rozpoznawalnosci LGD i funkcjonowania LGD
systematycznie gromadzone przez biuro LGD

Ankiety metodg CAWI

Najpopularniejszg metodg pozyskiwania danych pierwotnych sg badania kwestionariuszowe.
Polegajg one na zadawaniu pytan pojedynczym osobom, ale w perspektywie zainteresowan
znajdujg sie zagregowane dane ogdlne dla wszystkich badanych. Pierwszym etapem tego typu
badan jest sformutowanie pytan. Proces ten polega na postawieniu pytan ogdlnych, zazwyczaj
na etapie konceptualizacji badan. Z nich z kolei wyprowadzamy pytania szczegétowe. Odbywa
sie to poprzez identyfikacje wskaznikéw, ktére bedg nas informowaé o wystepowaniu
i nasileniu zjawiska. W przypadku ewaluacji zewnetrznej prowadzonej zgodnie z wytycznymi
MRiIRW nr 5/3/2017 i 10/1/2022 zakres pytan zostat wstepnie okreslony w zatgcznikach do
podrecznika ewaluacji. Niemniej z uwagi na pewne niedociggniecia dokumentu czesé pytan
zostata poprawiona i zmodyfikowana. Ponadto jak wskazano we wstepie Podrecznika ma on
charakter pomocniczy nie obowigzkowy w stosunku do Wytycznych MRiRW.

Badania ankietowe byty prowadzone technikg CAWI (ComputerAssisted Web Interview). To
badanie ankietowe przeprowadzane w Internecie. Opracowane narzedzie badawcze
(kwestionariusz ankiety) wprowadzane jest do komputera w formie umozliwiajacej
wypetnienie ankiety na stronie internetowej uzytkownika. Badania tego typu sg stosunkowo
tanie, nie wymagajg réwniez zaangazowania wielu realizatorow. Wspdiczesne narzedzia
umozliwiajg tworzenie skomplikowanych i atrakcyjnych ankiet. Mozna dopasowac je
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w wymiarze graficznym i estetycznym. Dobdr préby jest mozliwy dwiema metodami. Ankiete
mozna wysta¢ pod okreslone adresy mailowe, co w pewnym stopniu jest odpowiednikiem
ankiety pocztowej wraz z jej zaletami i wadami. Innym sposobem jest zamieszczenie jej na
stronie internetowej lub jako ,wyskakujgce okienko”. Metoda ta uniemozliwia kontrole nad
doborem proéby, ktéry jest faktycznie doborem przypadkowym, dodatkowo obarczonym
btedem struktury spotecznej i demograficznej uzytkownikéw Internetu.

W badaniach ewaluacyjnych zastosowano obydwie techniki w zaleznosci od badanych grup.
e Grupa nr 1: wnioskodawcy i beneficjenci.

Z tego wzgledu, ze dostepne sg dane kontaktowe do tych oséb mozliwe byto wykorzystanie
aplikacji wysytajgcej unikalne linki do ankiety internetowej na zdefiniowane wczesniej adresy
mailowe. W tym przypadku nie obliczano minimalnej liczebno$ci préby gdyz traktowano to
badanie jako masowe, z zatozeniem przebadania catej populacji.

tacznie przebadano 270s6b.
e Grupa nr 2: mieszkancy obszaru LSR.

Pozyskanie opinii reprezentatywnej grupy mieszkancéw nie jest mozliwe w ramach zasobdw,
ktérymi dysponuje Zleceniodawca, dlatego opracowano procedure zblizong do takiej, ktora
pozwoli na identyfikacje podgladdéw i opinii mieszkaricow poszczegdlnych gmin wchodzgcych
w sktad Partnerstwa.

Linki do ankiet zostaty rozestane (przy wsparciu pracownikéw Biura LGD) do gmin partnerskich
z prosbg o wstawienie linku na strone internetowa gminy. Dzieki temu zabiegowi pozyskane
zostaty dane z poszczegdlnych gmin odpowiadajgcych obszarowi LSR.

tacznie przeprowadzono 91 ankiet.

Wywiady pogtebione (IDI i TDI)

To technika badan jakosciowych, w ktérej badacz prowadzi rozmowe z respondentem. Nie jest
to jednak zwykta rozmowa, ale opiera sie ona na przygotowanym wczesniej scenariuszu.
Dokument ten nie musi zawiera¢ konkretnych pytan, lecz wytyczne, jakie tematy rozmowy
nalezy podja¢. Wywiad ma strukture swobodng, mniejsze znaczenie ma kolejnos¢ zadawanych
pytan a wieksze uzyskanie okreslonych informacji. Tematy sg eksplorowane bardzo dogtebnie,
prowadzgcy wywiad dopytuje i stara sie zrozumie¢, nie tylko fakty, ale motywy zachowania
badanego. Zasadniczg role w badaniu odgrywajg umiejetnosci i doswiadczenie osoby
prowadzgcej wywiad. Poniewaz wywiady pogiebione s3 rozmowg sam na sam
z respondentem, prowadzgcy musi zdoby¢ jego zaufanie, by uzyska¢ czasami bardzo osobiste
informacje. Wywiady indywidualne stosuje sie gdy zachodzi potrzeba eksploracji pola
zainteresowan, przygotowania do konstruowania narzedzi jakosciowych lub do interpretacji
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trudnych do wyjasnienia wynikéw badan ilosciowych. Wywiady prowadzone byty metodg TDI
(telefoniczny wywiad pogtebiony) przede wszystkim ze wzgledu na oczekiwania
respondentdw oraz krétki czas na realizacje tego zadania.

Wywiady prowadzono z nastepujgcymi osobami:

e 2 wywiady z cztonkami Rady

e 3 wywiady z wnioskodawcami realizujgcymi projekty

e 3 wywiady z wnioskodawcami, ktérych projekty nie sg realizowane
e Wywiad z dyrektorem Biura

e Wywiady z przedstawicielami gmin (po 1 z gminy)

Zogniskowany Wywiad Grupowy (FGI fokus)

Tym rézni sie od wywiadu indywidualnego, ze prowadzacy badanie, nazywany moderatorem,
przepytuje jednoczesnie grupe kilku oséb. Zazwyczaj grupy fokusowe maja liczebnos¢ od 8 do
12 0s6b, lecz w specyficznych przypadkach moze by¢ ich mniej lub wiecej. Wazng cechg grupy
jest jej homogenicznos$¢ - powinno sie unikaé zréznicowania grup ze wzgledu na pte¢, wiek,
status spoteczny czy réznice intelektualne. Wynika to z zasadniczego celu prowadzenia badan
ta metoda, czyli wewnetrznej dyskusji grupowej i interakcji w grupie. Dzieki tej metodzie
mozna w tym samym czasie zdoby¢ informacje od kilku osdb, pogtebiajac ja dodatkowo
o spostrzezenia dotyczgce dyskusji pomiedzy uczestnikami.

Wywiady tg metoda charakteryzujg sie wiekszym skomplikowaniem organizacyjnym.
Wymagane jest zebranie odpowiedniej grupy oséb w jednym miejscu o jednym czasie. Czesto
na spotkanie zaprasza sie wiecej oséb i prowadzi sie selekcje tych, ktdrzy lepiej pasujg do
profilu grupy i dajg wiekszg rekojmie udzielania informacji i wymiany zdan. Wywiady grupowe,
z uwagi na dyskusje wielu osdb, muszg by¢ rejestrowane co umozliwia pdiniejsze
zidentyfikowanie, jak ksztattowata sie rozmowa, ktdra osoba wypowiadata dane poglady i jak
te poglady zmieniaty sie w trakcie dyskusji. Zogniskowane wywiady grupowe realizuje sie
w specjalnych pomieszczeniach zwanych fokusowniami, ktére sg wyposazone w weneckie
lustra umozliwiajace zleceniodawcy obserwacje wywiadu. W miejscowosciach, gdzie nie ma
fokusowni stosuje sie technike wywiaddéw naturalnych.

Wywiad prowadzono w grupie pracownikéw biura LGD, cztonkéw Zarzadu, cztonkédw Rady
whioskodawcow oraz cztonkdw Partnerstwa.

Zogniskowany wywiad grupowy (FGI) prowadzony w ramach ewaluacji pozwala pozyskac
informacje w skumulowany sposdb. Dodatkowo wartos¢ pozyskanych informacji wzmocniona
jest poprzez odpowiednie wykorzystanie procesdw grupowych.
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5. Opis wynikow badania wraz z ich interpretacja.

5.1. Charakterystyka obszaru objetego Lokalng Strategig Rozwoju

Na terenie Wielkopolskiej Lokalnej Grupy Dziatania Kraina Laséw i Jezior w 2021 roku
mieszkato 3128 oséb wiecej w poréwnaniu do roku 2015, tj. o 2% wiecej. Najwiecej, bo 1397
0s6b przybyto w gminie Lipno. Najwiecej od 2015 roku ubyto 0séb w gminie Smigiel- 402

osoby.

Tabela 1. Ludnos¢ ogétem

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE | 3475323 | 3481625 | 3489210 | 3493969 | 3498733 | 3496450 3489074
Bojanowo 8831 8864 8785 8739 8739 8710 8618
Krzemieniewo 8404 8393 8361 8332 8301 8272 8184
Lipno 7544 7712 7909 8124 8382 8658 8941
Osieczna 9059 9101 9133 9197 9269 9314 9329
Poniec 7849 7808 7765 7744 7734 7715 7658
Przemet 14015 14076 14081 14124 14173 14147 14173
Rydzyna 8849 9063 9229 9437 9636 9836 10046
Smigiel 17763 17756 17750 17656 17607 17489 17361
Swieciechowa 7789 7902 7939 8001 8108 8214 8311
Wijewo 3798 3809 3806 3813 3836 3863 3858
Wioszakowice 9324 9411 9506 9581 9669 9754 9826
Wolsztyn 30400 30526 30528 30496 30539 30517 30448
Suma 133625 | 134421 | 134792 135244 135993| 136489 136753

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Demograficzny obraz danego obszaru to nie tylko liczba ludnosci wynikajgca z ich narodzin i
zgondw, ale takze z migracji tejze ludnos$ci w obrebie regionu (migracja wewnetrzna), jak
rowniez wyjazddw z i do kraju, tzn. migracji zewnetrznej. Tutaj sredni bilans dla gmin wychodzi

dodatni 0 119%. Najwiecej osdb przybyto w gminie Lipno- 155.

Tabela 2. Saldo migracji w ruch wewnetrznym i zewnetrznym

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 0 1059 1143 1282 1460 1757 2000
Bojanowo 0 -35 -73 -42 -13 -26 -43
Krzemieniewo 0 -39 -55 -14 -59 -53 -75
Lipno 0 113 137 152 225 211 268
Osieczna 0 36 40 35 53 35 56
Poniec 0 -49 -55 -29 -24 -8 -26
Przemet 0 -8 -30 -14 -20 -41 5
Rydzyna 0 159 141 137 139 213 218
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Smigiel 0 -48 -49 91 -66 -61 -75
Swieciechowa 0 72 41 73 82 83 106
Wijewo 0 -17 -1 -1 3 -2 -17
Wtoszakowice 0 49 27 63 50 60 72
Wolsztyn 0 -14 3 -106 -37 -68 -9
Srednia dla

gmin LGD 0 18,3 10,5 13,6 27,8 28,6 40,0

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Srednio 60% ludnoéci obszaru WLGD Kraina Laséw i Jezior jest w wieku produkcyjnym. Liczba
ta jest nizsza o 4%, w pordwnaniu z 2015 roku. Gmina Lipno ma najwyzszy odsetek osob
w wieku produkcyjnym (61,9%), gmina Wolsztyn najnizszy (58,4%). Wszystkie gminy notuja

spadek udziatu liczby ludnosci w wieku produkcyjnym.

Tabela 3. Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogétem

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 62,6 62 61,3 60,7 60,1 59,7 59,3
Bojanowo 62,2 61,9 61 60,7 60,6 60,6 60,4
Krzemieniewo 63,2 62,7 61,9 61,3 60,3 59,8 59,4
Lipno 63 62,9 62,3 62,5 62,2 61,9 61,9
Osieczna 63,1 62,9 62,2 61,9 61,7 61 60,9
Poniec 63,2 62,8 62,2 61,3 60,6 60 60
Przemet 62,7 62,3 61,7 61 60,7 60,3 60,1
Rydzyna 62,8 62,3 61,5 61 60,3 59,8 59,7
Smigiel 62,3 61,9 61,4 60,8 60,4 60 59,9
Swieciechowa 64,1 63,7 63,2 62,5 62 61,4 61,4
Wijewo 62,2 62,2 62,5 62,4 62,4 62 61,8
Wtoszakowice 62,3 61,7 61,3 61 60,6 60,6 60,4
Wolsztyn 62,4 61,7 61,1 60,5 59,7 59,1 58,4
Srednia dla

gmin LGD 62,8 62,4 61,9 61,4 61,0 60,5 60,4

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Od roku 2015 we wszystkich gminach na terenie nalezgcym do WLGD wzrosta liczba oséb
w wieku senioralnym. Jest to wzrost srednio dla gmin o 6%. Najszybsze tempo starzenia
ludnosci odnotowano w gminie Krzemieniewo, wzrost 0 28% od roku 2015. Najwolniej starzeje

sie gmina Lipno, wzrost ludnosci powyzej 65 roku zycia o 11%.

Tabela 4. Wikaznik obcigZzenia demograficznego

Nazwa gminy Rok 2015 |Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 14,6 15,2 15,7 16,3 16,8 17,3 17,7
Bojanowo 14,6 15 15,7 16,2 16,6 17 17,3
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Krzemieniewo 13,1 13,5 14,1 14,7 15,5 16,2 16,8
Lipno 10 10,4 10,7 10,8 11 11,2 11,1
Osieczna 14 14,5 14,9 15,2 15,4 15,9 16
Poniec 14,2 14,6 15 15,5 16 16,3 16,4
Przemet 12,6 13,3 13,7 14,2 14,6 15 15,1
Rydzyna 12,2 12,4 13 13,5 13,6 13,9 14,2
Smigiel 13,6 14 14,5 15 15,5 16 16,2
Swieciechowa 12 12,1 12,5 13,1 13,5 13,7 13,8
Wijewo 11,8 12,1 12,5 12,5 12,5 12,6 12,6

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Na terenie gmin nalezacych do Wielkopolskiej Lokalnej Grupy Dziatania Kraina Laséw i Jezior
w latach 2015- 2021 znaczaco zmniejszyta sie liczba osdb korzystajacych z srodowiskowej

pomocy spotecznej, srednio dla gmin o 56%.

W roku 2021 w przeliczeniu na 10 tys.

mieszkancow, z takiej pomocy korzystato srednio 315 oséb w kazdej gminie.

Tabela 5. Beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spofeczne na 10 tys. ludnosci
Nazwa gminy Rok 2015 |Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 635 573 514 463 430 389 | b.d.
Bojanowo 1058 920 876 792 732 695 | b.d.
Krzemieniewo 418 378 334 342 321 273 | b.d.
Lipno 581 501 443 343 305 255 | b.d.
Osieczna 354 305 274 239 272 179 | b.d.
Poniec 661 586 394 402 323 295 | b.d.
Przemet 522 389 303 256 220 141 | b.d.
Rydzyna 345 349 323 238 195 182 | b.d.
Smigiel 709 550 548 496 421 378 | b.d.
Swieciechowa 511 479 388 358 376 309 | b.d.
Wijewo 932 818 756 607 572 457 | b.d.
Wioszakowice 411 367 400 364 373 330 | b.d.
Wolsztyn 437 370 324 303 317 292 | b.d.
Srednia dla

gmin LGD 578,3 501,0 446,9 395,0 368,9 315,5 | b.d.

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Wszystkie gminy nalezgce do WLGD notujg wzrost podmiotéw gospodarki narodowej na
swoim terenie. Od roku 2015 liczba ta wzrosta w gminach $rednio o 20%, i w roku 2021 byto
ich srednio 1404 w kazdej gminie. Najwiecej od roku 2015 przybyto ich w gminie Wolsztyn-

533 podmioty.
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Tabela 6. Podmioty gospodarki narodowej ogdtem

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE | 409865| 414798 | 422094 | 429658 | 446215| 461225 477444
Bojanowo 568 574 650 667 691 718 744
Krzemieniewo 625 628 625 637 650 663 683
Lipno 874 924 966 1020 1108 1208 1276
Osieczna 864 899 917 944 1008 1070 1124
Poniec 635 635 643 682 723 756 769
Przemet 1530 1545 1564 1618 1648 1674 1713
Rydzyna 939 972 1009 1061 1092 1134 1200
Smigiel 1825 1840 1857 1898 1919 1971 2046
Swieciechowa 825 821 866 890 960 1041 1106
Wijewo 385 391 402 416 439 451 461
Wtoszakowice 1200 1215 1241 1256 1305 1355 1403
Wolsztyn 3794 3855 3897 3961 4062 4218 4327
Srednia dla

gmin LGD 1172,0 1191,6 1219,8 1254,2 1300,4 13549 1404,3

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Réwniez w przypadku liczby podmiotéw wpisanych do rejestru REGON, wszystkie gminy
notujg wzrost liczby tych podmiotéw na swoim terenie, Srednio o 18% od roku 2015. W roku
2021podmiotéw wpisanych do rejestru REGON byto srednio w kazdej gminie byto ich 1191,
a najwiecej przybyto ich w gminie Swieciechowa- 272.

Tabela 7. Podmioty wpisane do REGON na 10 tys. ludnosci

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 1179 1191 1210 1230 1275 1319 1368
Bojanowo 643 648 740 763 791 824 863
Krzemieniewo 744 748 748 765 783 801 835
Lipno 1159 1198 1221 1256 1322 1395 1427
Osieczna 954 988 1004 1026 1087 1149 1205
Poniec 809 813 828 881 935 980 1004
Przemet 1092 1098 1111 1146 1163 1183 1209
Rydzyna 1061 1072 1093 1124 1133 1153 1195
§migie| 1027 1036 1046 1075 1090 1127 1179
Swieciechowa 1059 1039 1091 1112 1184 1267 1331
Wijewo 1014 1027 1056 1091 1144 1167 1195
Wtoszakowice 1287 1291 1305 1311 1350 1389 1428
Wolsztyn 1248 1263 1277 1299 1330 1382 1421
Srednia dla

gmin LGD 1008,1 1018,4 1043,3 1070,8 1109,3 1151,4 1191,0

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)
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O tym, czy dany region rozwija sie dobrze, Swiadczy réwniez liczba nowo zarejestrowanych
podmiotéw. Srednio dla gmin jest to wzrost o 5% w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw
w wieku produkcyjnym Najwiecej przybyto ich w gminach Lipno i Osieczna, po 38, a ubyto
w gminie Przemet- 37 podmiotdw.

Tabela 8. Podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym
Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 164 156 163 183 176 155 171
Bojanowo 80 95 196 140 157 121 115
Krzemieniewo 141 108 102 129 110 85 109
Lipno 153 184 172 193 201 226 191
Osieczna 133 145 134 172 180 157 171
Poniec 125 108 159 156 156 153 122
Przemet 147 125 153 154 124 108 110
Rydzyna 167 156 160 200 187 150 167
Smigiel 139 119 145 157 148 133 164
§wieciechowa 180 125 177 162 203 194 216
Wijewo 131 143 139 151 196 121 113
Wtoszakowice 148 129 158 154 148 135 145
Wolsztyn 145 133 136 161 150 153 156
Srednia dla
gmin LGD 140,8 130,8 152,6 160,8 163,3 144,7 148,3

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Organizacje pozarzagdowe wchodzg w sktad kapitatu spotecznego na danym terenie i od roku
2015 na terenie WLGD Kraina Lasow i Jezior byt on sukcesywnie rozwijany- wzrost ilosci
organizacji o 10%. W 2021 roku na terenie gmin dziatato $rednio 35 organizacji na 10 tys.
mieszkancéw. Najwiecej organizacji przybyto w gminie Swieciechowa- 9, a ubyto w gminach
Lipno i Osieczna po 5 organizacji.

Tabela 9. Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. mieszkancow
Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 36 38 40 39 40 41 42
Bojanowo 28 30 34 34 34 34 35
Krzemieniewo 32 35 35 36 39 36 37
Lipno 32 31 33 32 30 28 27
Osieczna 35 34 32 28 29 29 30
Poniec 39 41 44 43 43 43 44
Przemet 35 36 38 38 37 37 37
Rydzyna 32 31 30 32 35 36 38
§migie| 26 27 28 29 30 31 31
Swieciechowa 32 33 35 35 42 40 41
Wijewo 29 37 37 37 36 36 34
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WHtoszakowice 38 37 39 40 39 40 40
Wolsztyn 32 35 36 35 35 36 36
Srednia dla

gmin LGD 32,5 33,9 35,1 34,9 35,8 35,5 35,8

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Na przestrzeni ostatnich lat znaczgco zmniejszyta sie liczba osdb zarejestrowanych jako
bezrobotne. W latach 2015- 2021 srednio dla gmin z obszaru WLGD jest to spadek o0 51%, na
poziomie catego wojewddztwa o 47%. Najbardziej dynamicznym tempem spadku oséb bez
pracy charakteryzuje sie gmina Rydzyna, gdzie od roku 2015 liczba oséb zarejestrowanych jako
bezrobotne spadta o 62%.

Tabela 10.  Bezrobotni zarejestrowani ogotem

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 93311 77697 58857 50867 46313 60958 49850
Bojanowo 380 298 238 188 169 200 150
Krzemieniewo 175 146 115 115 107 105 80
Lipno 159 141 114 107 106 116 82
Osieczna 183 155 113 104 97 114 77
Poniec 230 245 192 167 173 204 176
Przemet 258 169 127 93 95 158 124
Rydzyna 206 160 115 109 102 127 79
§migie| 387 302 218 177 175 207 162
Swieciechowa 161 148 129 103 94 123 70
Wijewo 76 78 48 44 38 44 34
Wtoszakowice 166 138 102 111 77 103 77
Wolsztyn 595 390 269 235 270 405 347
Srednia dla

gmin LGD 248,0 197,5 148,3 129,4 125,3 158,8 121,5

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)
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5.2.Opinie i potrzeby mieszkancow obszaru Lokalnej Strategii Rozwoju

Mieszkancy terendw nalezgcych do Wielkopolskiej Lokalnej Grupy Dziatania Kraina Lasow
i Jezior majg rézne zdania na temat swojej gminy jako dobrego miejsca do Zzycia, realizacji
swoich podstawowych potrzeb. Jedna trzecia mieszkarnicdw nie ma wyrobionego zdania na ten
temat, ponad potowa ankietowanych (53%) uwaza, ze raczej lub tez zdecydowanie jest to
dobre miejsce do zycia, a co dziesigty ma odmienne zdanie.

Wykres 1. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,moja gmina
jest dobrym miejscem do Zycia, w ktdrym moge realizowac¢ wszystkie swoje podstawowe
potrzeby”?

Zdecydowanie sie zgadzam | 13%
Raczej sig zgadzam I 40%
Troche tak/troche nie IS 30%
Raczej sie nie zgadzam | 10%
Zdecydowanie sie nie zgadzam [ 5%

Nie mam zdania [l 2%

Zrédto: badania wiasne

Réwniez widoczny jest podziat wsrdd badanych, czy w ich gminie warunki do zycia sie
poprawity od 2016 roku. Duza grupa badanych uwaza, ze w ostatnich latach warunki te nie
ulegty poprawie. Nieco mniejsza grupa jest innego zdania i uwaza, ze warunki te w ostatnich
latach wecale sie poprawity (25%).

Wykres 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,w ostatnich
latach (od 2016 roku) warunki do Zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Zdecydowanie sie zgadzam [ 3%
Raczejsie zgadzam [ 1 7%
Troche tak/troche nie [N 26%
Raczej sie nie zgadzam [N 30%

Zdecydowanie sie nie zgadzam [N 16%

Nie mam zdania [l 2%

Zrodto: badania wiasne
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Najwiecej pozytywnych ocen od mieszkaricow dostaty dziatania gmin w obszarze atrakcyjnosci
turystycznejiinfrastruktury sportowej i rekreacyjnej. Najmniej pozytywnych gtoséw oddanych
zostato na dziatania na rzecz oséb bezrobotnych, mtodych przed 34 rokiem zycia, ale tez
dziatania na rzecz kobiet, czy oséb niepetnosprawnych. Najbardziej negatywnie zostaty gminy
ocenione w obszarach infrastruktury drogowej i zaangazowania mieszkancow

w rozwigzywanie lokalnych problemoéw.

Wykres 3. Ocena gminy na wymiarach

Atrakcyjnosci turystycznej

Infrastruktury i oferty sportowej i rekreacyjnej

Promociji dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych i
turystyki

Infrastruktury i oferty kulturalnej

Mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem

| |

Tozsamosci mieszkancéw z regionem

l

Dziatan na rzecz oséb po 50 roku zycia

Infrastruktury drogowej

Sprzyjajacych warunkéw dla przedsiebiorcow i
prowadzenia firmy

Zaangazowania mieszkancéw w rozwigzywanie lokalnych
probleméw

Dziatan i usprawnien na rzecz oséb niepetnosprawnych

Dziatan na rzecz oséb przed 34 rokiem zycia

Dziatan na rzecz kobiet

Dziatan na rzecz bezrobotnych 1

H Bardzo dobrze mDobrze M Przecietnie mZle mBardzozle ® Nie mam zdania

Zrodto: badania wiasne
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Osoby, ktore wziety udziat w badaniu, poproszone zostaty rowniez o ustosunkowanie sie do
twierdzen dotyczgcych ich funkcjonowania w zyciu codziennym gminy. Wiekszos¢ deklaruje,
ze potrafig wskazac najwazniejsze atrakcje turystyczne w okolicy (92%), znajg najwazniejsze
fakty historyczne swojej miejscowosci (81%). Badani wskazali réwniez, ze niechetnie angazuja
sie spotecznie, sg cztonkami organizacji, két gospodyn wiejskich itp. Te obszary dostaty tez

najwiecej negatywnych odpowiedzi.

Wykres 4.

Potrafie wskaza¢ najwazniejsze atrakcje turystyczne w
okolicy

Znam najwazniejsze fakty historyczne dotyczgce mojej
miejscowosci/gminy

Uczestnicze w wydarzeniach organizowanych w gminie
(kulturalnych, rekreacyjno-sportowych, obchodach $wigt
etc.)

Na terenie mojej gminy sg sprzyjajace warunki dla
turystéw i oséb przyjezdnych

W mojej gminie chetnie inwestujg przedsiebiorcy

Na terenie mojej gminy moge rozwijac sie zawodowo

Mam mozliwosci, by wypowiadac sie na temat waznych
zagadnien (dotyczacych gminy i mojej miejscowosci)

W mojej gminie powstaje wiele firm

Naleze do stowarzyszenia/organizacji pozarzgdowej
(stowarzyszenie, fundacja)

Biore udziat w przygotowywaniu gminnych wydarzen
(sam(a) albo w ramach grupy, do ktérej naleze)

Naleze do nieformalnej grupy spotecznej (kota gospodyn
etc.)

Jestem cztonkiem rady/komitetu (np. w szkole, klubie
sportowym, przedsiebiorstwie)

B Zdecydowanie tak

I Raczej tak

Zrodto: badania wiasne
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Duza grupa mieszkancow gmin wchodzacych w sktad WLGD Kraina Lasow i Jezior jest
zadowolonych z warunkéw zycia w swojej gminie. Tak odpowiedziato 44% badanych. Innego
zdania jest 18% ankietowanych i tez duza grupa, bo 36% mieszkanicéw nie potrafita sie
jednoznacznie okreslié.

Wykres 5. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkéw Zycia w gminie?

Zdecydowanie tak [N 11%
Raczej Tak [ 33%
Trochg tak/troche nie | . 36%
Raczej nie [ 3%
Zdecydowanie nie [N 10%

Nie mam zdania [l 1%

Zrédto: badania wiasne

Mieszkancy gmin wchodzgcych w sktad WLGD zapytani, czy rozwazajg zmiane miejsca swojego
zamieszkania w 79% odpowiedzieli, ze nie zamierzajg tego robi¢. Rozwaza takg zmiane 21%
ankietowanych i jako najwazniejsze powody podajg brak perspektyw zawodowych i powody
osobiste.

Wykres 6. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

= tak = nie

Zrédto: badania wtasne
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Wykres 7. Powody zmiany miejsca zamieszkania

Trudny dostep do edukacji _ 3%
Trudny dostep do instytucji kultury _ 3%
Utrudniony dostep do placéwek opieki nad dzie¢mi _ 2%
Brak perspektyw zawodowych _ 8%
Powody osobiste/ rodzinne _ 5%
Inne (jakie?) _ 4%

Zrédto: badania wiasne

Mieszkancy gmin deklaruja réwniez, ze oczywiscie czasami lub tez czesto w wiekszosci
korzystali osobiscie z infrastruktury obiektéw finansowanych ze srodkéw unijnych. Tak
odpowiadato 57% ankietowanych. Brak zainteresowania takg formg aktywnosci
zadeklarowato 26% badanych, a 17% ankietowanych nie potrafito odpowiedzieé.

Wykres 8. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektow finansowanych ze
Srodkdw unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czesto 17%

Tak, czasem 40%

Trudno powiedzieé 17%

Nie

26%

Zrédto: badania wtasne
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Wsrdd mieszkancow gmin nalezacych do WLGD jest duze zainteresowanie projektami
zwigzanymi z poprawg infrastruktury. Tak odpowiadato 71% z nich. Innego zdania byto 6%
mieszkanncdw, a jedna czwarta ankietowanych nie potrafita sie jednoznacznie okreslic.

Wykres 9. Czy Pana/i zdaniem projekty zwiqgzane z poprawq infrastruktury cieszq sie
zainteresowaniem mieszkancéw?

Nie - 6%

Zrodto: badania wiasne

Duza grupa ankietowanych czesto lub tez czasami korzystata z projektéw finansowanych ze
srodkdéw unijnych, takich jak festyny, szkolenia, spotkania. Tak opowiedziato sie 40%
mieszkancow. Podobna ilos¢ mieszkancow (42%) odpowiedziata, ze nie korzystali z takich
projektow, a 18% z badanych nie potrafito sie okresli¢ jednoznacznie.

Wykres 10.  Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektow takich jak szkolenia, spotkania, festyny
finansowanych ze srodkow unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czesto

11%

Tak, czasem

29%

Trudno powiedzieé

18%

Nie

42%

Zrédto: badania wtasne
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Co trzeci ankietowany mieszkaniec uwaza, ze projekty takie jak szkolenia, spotkania, festyny
cieszg sie zainteresowaniem wsréd lokalnej spotecznosci. Innego zdania jest 7% badanych i az
63% nie potrafito sie jednoznacznie okreslié.

Wykres 11.  Czy Pan/i zdaniem szkolenia, spotkania, festyny cieszq sie zainteresowaniem
mieszkancow?

Nie . 7%

Zrodto: badania wiasne

Gdyby mieszkancy gmin nalezgcych do WLGD mieli mozliwos¢ podziatu dodatkowych
srodkéw finansowych w swojej gminie, wiekszo$é z nich dofinansowataby infrastrukture
drogowa (57%), czy infrastrukture i oferte sportowa i rekreacyjng (26%). W mniejszym stopniu
wsparliby dziatania wzmacniajgce tozsamos¢é mieszkarncéw z regionem, czy umozliwiajgce
podjecie pracy przez osoby przed 34 rokiem zycia.
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Wykres 12.  Prosze sobie wyobrazic, ze

ma Pan/i mozliwos¢ decydowania o podziale

dodatkowych srodkdw finansowych w swojej gminie. Ktdre z ponizej wymienionych obszarow
dofinansowat/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci?

Infrastruktura drogowa
Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna

Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)

Dziatania utatwiajgce zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

Infrastruktura i oferta kulturalna
Warunki zycia os6b niepetnosprawnych

Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkaricéw

Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobow
naturalnych, turystyki

Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby po 50 roku
zycia

Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem
Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez kobiety

Zmniejszenie liczby os6b bezrobotnych

Aktywnos¢ spoteczna mieszkancow (zaangazowania w sprawy
lokalne)

Dziatania wzmacniajgce tozsamos$¢ mieszkaricéw z regionem
Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby przed 34

rokiem zycia

Zrédto: badania wiasne

5.3. Funkcjonowanie LGD

Ocena pracy biura

. 57%
I 26%
I 18%
N 16%
N 16%
P 13%
I 12%

. %

. 7%

. 7%

ol 5%

ol 5%

ol 5%

B 3%

B 2%

Funkcjonowanie Wielkopolskiej Lokalnej Grupy Dziatania bardzo dobrze lub tez dobrze ocenia

89% mieszkanncow gmin. Co dziesigty mieszkaniec nie miat zdania na ten temat i w tym

przypadku nie byto gtoséw negatywnych.
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Wykres 13.  Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania?

Bardzo dobrze NN 38
Raczej dobrze [N 51

| dobrze i zle
Raczej zle
Bardzo zle

Trudno powiedzie¢ [N 11

10 20 30 40 50 60

Zrodto: badania wtasne

Funkcjonowanie Biura LGD ankietowani réwniez w wiekszo$ci oceniajg bardzo dobrze..
Najbardziej cenig mozliwos¢ uzyskania odpowiedzi na wiele pytan drogg telefoniczng, braku
probleméw w umdwieniu sie na spotkanie z pracownikiem biura, czy bardzo dogodnych dla
mieszkancodw godzin funkcjonowania biura LGD. Zawartos¢ strony internetowej zostata
oceniona nie najlepiej przez 5% badanych.

Wykres 14.  Prosze ocenic funkcjonowanie Biura LGD

tatwo umowié sie na spotkanie z pracownikami biura

Odpowiedzi na wiele pytafr'] mozna uzyskac telefonujac _ 1% %
do biura LGD

Strona internetowa zawiera aktualne informacje _ 64% 5%

Godziny pracy biura LGD sg dogodne dla klientow _ 59% %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie sie zgadzam [ Raczej sie zgadzam " Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam

Zrodto: badania wiasne

Réwnoczesnie ankietowani postrzegajg pracownikdédw Biura jako osoby mite i uprzejme,
majgce odpowiednig wiedze do wykonywanej pracy, ktére udzielajg rzetelnych informacji i z
zaangazowaniem wykonujg swoje obowigzki. Jednocze$nie réwno 8% ankietowanych nie
zgadza sie z kazdym z tych zdan.
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Wykres 15.  Prosze ocenic ponizsze zdania dotyczqce Biura LGD

Pracownicy udzielaja rzetelnych informaciji i porad 36%
Pracownicy z zaangazowaniem wykonuja swoje
Y g Yy Ja ] 36%

obowigzki

Pracownicy majg wiedze odpowiednig do wykonywanej
pracy

59%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Zdecydowanie sie zgadzam i Raczej sie zgadzam I Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam

Zrodto: badania wiasne

Ocenie mieszkancow zostato poddanych réwniez kilka obszaréow w jakich funkcjonuje Biuro
WLGD. Wszystkie z tych obszaréw uzyskaty w wiekszosci pozytywna ocene, a najlepiej Biuro
LGD zostato ocenione w obszarze organizacji naboréw wnioskow, prowadzenia doradztwa, czy
prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych dla mieszkancow. Jednej czwartej
ankietowanych trudno byto odpowiedzieé¢ na pytanie dotyczace wspodtpracy Biura z innymi
LGD.

Wykres 16.  Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach

wspotpraca z innymi LGD 40% 25%

prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych

dla mieszkancow _ 45% B
informowanie cztonkéw LGD o funkcjonowaniu LGD _ 55% 10%
pozyskiwanie dodatkowych funduszy zewnetrznych _ 30% 15%
organizacja naboréw wnioskéw _ 45% 5%
prowadzenie doradztwa _ 45% %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Bardzo dobrze Raczej dobrze ® | dobrzeizle Raczejzle ™ Bardzo zle Trudno powiedzieé

Zrédto: badania wtasne
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O inicjatywach LGD mieszkancy dowiadujg sie najczesciej z oficjalnej strony internetowej LGD
(63%), bezposrednich kontaktéw z pracownikami Biura (34%) i na walnych zebraniach
cztonkow (30%). Najmniej informacji mieszkancy czerpia ze szkolen potencjalnych
beneficjentéw i w siedzibie Biura.

Wykres 17.  Skqd czerpie Pan/Pani informacje dotyczqce funkcjonowania Lokalnej Grupy
Dziatania?

Oficjalna strona internetowa LGD [N 63%
Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura [ NN 34%
Walne zebranie cztonkéw [N 30%

Bezposrednie kontakty z Wtadzami LGD [ 15%

Portale spotecznoéciowe [ 12%

Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD [ 11%

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentow . s
(warsztaty, imprezy) °

Inne sposoby = %

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w

0,
miejscowosciach na terenie LGD %

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Zrodto: badania wiasne

Najbardziej popularng sciezkg wsréd badanych do przekazywania informacji od
spoteczenstwa do LGD jest ankieta elektroniczna, kontakt telefoniczny. Najmniejszym
powodzeniem cieszy sie ankieta papierowa i panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen,
spotkan, czy poprzez portal spotecznosciowy.
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Wykres 18.  Ktory z kanafow przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do LGD bytby
dla Pani/Pana najbardziej odpowiedni?

— 37%

Ankieta elektroniczna

— 5%

Kontakt mailowy

Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD

I 22%
I 19%

Kontakt telefoniczny

Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z
pracownikiem LGD)

I 15%

Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan
(mozliwos¢ zadawania pytan, zgtaszania uwag)

I 1%
I 7%

Ankieta papierowa

Inny %

% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Zrodto: badania wiasne

O potrzebach lokalnej spotecznosci mieszkaricy gmin nalezgcych do Wielkopolskiej Lokalnej
Grupy Dziatania Kraina Laséw i Jezior najczesciej dowiadujg sie z rozméw z innymi
mieszkaicami (52%), z witasnego doswiadczenia (44%). Rzadko jako zrddto informacji

wskazywano na rozmowy z samorzgdowcami, czy media.

Wykres 19.  Skqd, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkaricow?

A 52%

Z rozmow z mieszkancami

Z wiasnego doswiadczenia
Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne)

Z mediow (lokalna prasa, telewizja, radio)

Z rozméw z samorzgdowcami, cztonkami organizacji
pozarzgdowych itp.

Z innych zrodet

Z badan spotecznych i analiz gospodarczych

Zrodto: badania wiasne

30

I 44%
I 2e%
I 22%
I 15%
%
%
% 10%  20%  30%

40% 50%

60%



Zdaniem 85% respondentdw nabory wnioskéw ogtaszane przez LGD odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow i w wiekszosci lub idealnie wpisywaty sie w ich potrzeby. Nie byto tu osdb
odpowiadajgcych jakoby te nabory wnioskéw nie odpowiadaty na ich potrzeby, jedynie 15%
miato problem z udzieleniem jednoznacznej odpowiedzi.

Wykres 20. Czy nabory wnioskow ogfaszane przez LGD odpowiadaly na potrzeby
mieszkancéw?

Idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkaricow [ NG 19

O By D Dl Sl W O e N 66,0

mieszkancéw
Czesto mijaty sie z potrzebami mieszkancéw

Prawie w ogdle nie odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow

Trudno powiedzie¢ [ 15,0

10 20 30 40 50 60 70

Zrodto: badania wtasne

Nabory wnioskdéw, ktére organizowata LGD najbardziej pomogty w rozwigzaniu probleméw
zwigzanych z potrzebg promocji obszaru objetego LSR, potrzebg zaktadania i rozwijania
dziatalnosci gospodarczej. Wg badanych najmniej pomogty w obszarze rozwijania aktywnosci
spotecznej mieszkarncéw. Ten obszar dostat tez najwiecej negatywnych gtoséw.
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Wykres 21.  Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogty w rozwiqzywaniu problemoéw
spotecznych zwiqgzanych z:

Zwigzane z potrzebg promocji obszaru objetego LSR - 50% - 11% .6%
Zwigzane z potrzebg zaktadania i rozwijania dziatalnosci
gospodarczej
Zwigzane z potrzebga rozwoju infrastruktury turystycznej,
sportowej i rekreacyjnej (np. boiska, sitownie _ 29% - 15% %10%

zewnetrzne, altany)
Zwigzane z potrzebg rozwoju infrastruktury spotecznej i
kulturalnej (np. swietlice wiejskie, place zabaw dla - 32% - 9%% 20%
dzieci)

Zwigzane z potrzebg zachowania dziedzictwa lokalnego - 43% - 14% % 15%

Zwigzane z potrzebg rozwoju aktywnosci spotecznej

mieszkancow (np. warsztaty, spotkania, pikniki, - 20% - 17% % 12%
szkolenia)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie tak Raczejtak  m|takinie Raczej nie  mZdecydowanie nie Nie dotyczy

Zrédto: badania wiasne

Mieszkancy gmin nie sg jednomysIni w kwestii osiggniecia podobnych rezultatéw przy pomocy
innych projektéw. O tym, ze z pomocg innych projektéw mozna by uzyskaé podobne rezultaty
odpowiedziato 28% ankietowanych. Wg 17% inne projekty bytyby mniej efektywne.
Az potowa ankietowanych nie potrafita odpowiedzie¢ na to pytanie, a 5% uwaza, ze inne

projekty bytyby bardziej efektywne.
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Wykres 22.  Czy Pana(i) zdaniem za pomocq innych projektéw mozna bytoby osiqgnq¢ podobne
rezultaty?

Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne _ 17
Zastosowanie innych projektow datoby podobne _ bs
rezultaty

Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne - 5

Zrodto: badania wiasne

Wsréd wiekszosci oséb badanych panuje zgoda co do sensownosci i efektywnosci
wykorzystania $rodkéw finansowych podczas wdrazania LSR. Tak odpowiadato 83%
mieszkancow obszaréw nalezgcych do WLGD.

Wykres 23.  Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju zostaty wydane efektywnie (z korzysciq dla spotecznosci)?
Zdecydowanie tak [N 22
Raczej tak | 61,1
Raczejnie = 0%

Zdecydowanie nie 0%

Trudno powiedzie¢ [N 16,7

,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0

Zrédto: badania wiasne

Rowniez wiekszo$¢ mieszkarncow (68%) terendw nalezgcych do WLGD Kraina Laséw i Jezior
odpowiedziato, ze LGD, powinna podejmowac jakies dodatkowe dziatania wykraczajgce poza
dziatania LSR, aby rozwigzywaé problemy spoteczne mieszkanncow. Mata grupa oséb (10%)
uwaza, ze LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen LSR, a 23% mieszkancow nie potrafito
odpowiedzie¢ na to pytanie.
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Wykres 24. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowal dodatkowe dziatania aby
rozwiqzywac problemy spoteczne mieszkaricow obszaru LGD?

LGD powinna ograniczyc¢ sie do zatozen Lokalnej - 9
Strategii Rozwoju

LGD powinna podejmowac rowniez wyzwania
. 68
wykraczajgce poza LSR
Trudno powiedzieé - 23

Zrodto: badania wtasne

Doradztwo biura LGD

Stowarzyszenie Wielkopolska Lokalna Grupa Dziatania Kraina Laséw i Jezior prowadzi
kompleksowe doradztwo dla wnioskodawcéw (stacjonarne — w biurze LGD i niestacjonarne;
szkolenia grupowe i doradztwo indywidualne). Jest to element jawnosci procesu wyboru
whnioskow. Intensywnos¢ oraz tematyka ustug doradczych jest na biezgco modyfikowana
w zaleznosci od potrzeb wnioskodawcéw oraz zakresu oczekiwanego wsparcia. Poziom
doradztwa $wiadczonego przez pracownikéw Biura LGD podlega ocenie. Bezposrednio po
Swiadczonej ustudze osoby, ktorym sSwiadczone jest doradztwo, oceniajg sposéb
przekazywania informacji, pomoc w rozwigzywaniu problemoéw, efektywnos¢ swiadczonego
doradztwa.

W latach 2016 — 2021 Stowarzyszenie udzielito ustug doradczych 512 podmiotom. Sposrdd tej
liczby 315 oséb wypetnito ankiete ewaluacyjng. Wszystkie odpowiedzi wskazujg na wysokie
zadowolenie ze swiadczonych ustug.

Tabela 11.  Doradztwo

Suma podmiotéw ktérym Liczba ankiet wypetnionych po
Swiadczono ustugi doradcze uzyskaniu ustugi doradczej
2016 113 }
2017 70 67
2018 116 67
2019 83 71
2020 70 >8
2021 60 22
suma 512 315

Zrédto: dane LGD
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Plan komunikacji i plan szkolen

Od poczatku dziatalnosci Stowarzyszenia jego cztonkowie, pracownicy i przedstawiciele
organdéw LGD brali udziat w licznych szkoleniach i warsztatach podnoszacych kwalifikacje oraz
poszerzajacych wiedze z zakresu programu LEADER. W latach 2016 — 2021 przeprowadzono
tacznie 22 szkolenia dotyczgce kadr i organdéw LGD. Stowarzyszenia nie realizowato szkolen
kierowanych zewnetrznie do organizacji lub grup spotecznych innych niz zwigzanych
z naborami.

Celem strategicznym planu komunikacji jest dotarcie do jak najwiekszej grupy potencjalnych
whioskodawcéw i beneficjentéw przedsiewzie¢ LSR ze szczegdtowymi, wiarygodnymi
i aktualnymi informacjami dotyczgcy zakresu, warunkéw i wysokos$ci mozliwego wsparcia
finansowego. Cele szczegétowe, to informowanie mieszkancéw o stanie realizacji LSR (w tym
o stopniu osiggania celéw i wskaznikdw) oraz informowanie potencjalnych wnioskodawcéw
o zasadach i kryteriach udzielania wsparcia z budzetu LSR. Zaktada sie, ze intensyfikacja
przekazu przetozy sie na zwiekszenie zaangazowania spotecznosci lokalnej w dziatalnos¢ LGD,
a tym samym pozytywnie wptynie na jako$¢ zgtaszanych operacji i wnioskéw. Celem dziatan
komunikacyjnych jest ponadto utrwalenie i pogtebienie akceptacji i przychylnosci
mieszkancodw obszaru LGD dla realizacji LSR. Do celéw szczegdtowych nalezy wsparcie
potencjalnych wnioskodawcéw w doskonaleniu umiejetnosci przygotowania wnioskéw
i pozyskiwania srodkow finansowych z UE, informacja o stanie realizacji i ewentualnych
zmianach LSR, edukacja grup docelowych witgczonych w proces wdrazania LSR,
popularyzowanie i promocja efektdw realizacji projektédw, w szczegdlnosci projektow
innowacyjnych, prezentacja sukcesow we wdrazaniu LSR. WLGD realizuje dziatania
komunikacyjne w zakresie kampanii informacyjnych i informacyjno-promocyjnych
kierowanych do ogdétu spotecznosci lokalnej, w tym potencjalnych beneficjentéw. Celem
kampanii bedzie szeroka informacja i promocja LSR, zaplanowanych przedsiewzie¢ i kryteridw
oceny wnioskéw oraz promocja efektdw wdrazania strategii. W kampaniach zostang
wykorzystane przede wszystkim srodki masowego przekazu, spotkania bezposrednie, réznego
typu materiaty informacyjne i promocyjne. Kolejnymi dziataniami komunikacyjnymi sg ustugi
doradcze dla wnioskodawcoéw (stacjonarne — w biurze LGD i niestacjonarne; szkolenia
grupowe i doradztwo indywidualne) i konferencje, ktére stuzg promocji efektéw realizacji LSR.
W ramach dziatan komunikacyjnych bedzie wykorzystywany peten zakres Srodkéw przekazu:
strony internetowe, srodki masowego przekazu, spotkania, szkolenia, materiaty informacyjne
i promocyjne drukowane i elektroniczne, ankiety. W procesie komunikacji wyréznic nalezy trzy
podstawowe grupy docelowe: wnioskodawcy, beneficjenci, ogdt mieszkancow.

Najbardziej intensywnym rokiem dla komunikacji byt rok 2017. W tym czasie newsletter LGD
ukazat sie 18 razy, wystano 12 mailingéw, odbyto sie 10 spotkan dla beneficjentdw i 6 kampanii
informacyjnych, w tym artykuty w gazetach. W kolejnych latach zmniejszata sie liczba
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mailingdw, spotkan dla beneficjentéw (efekty pandemii) oraz byto mniej kampanii
informacyjnych. Zwiekszata sie natomiast liczba wysytanych newsletteréow.

Tabela 12.  Realizacja planu komunikacji

Kampanie
spotkania informacyjne,
informacyjno- | spotkania dla artykuty w
newsletter mailing konsultacyjne | beneficjentéw | gazetach suma

2017 18 18 0 10 6 52
2018 12 12 2 2 32
2019 12 12 1 6 2 33
2020 22 6 0 2 1 31
2021 27 5 1 3 2 38
suma 91 53 4 23 15

Zrédto: dane LGD

Funkcjonowanie organdw — Zarzad, Rada, Walne Zebranie Cztonkdw

Stowarzyszenie Wielkopolska Lokalna Grupa Dziatania Kraina Laséw i Jezior liczy 178
cztonkéw, w tym 150 to osoby fizyczne, 17 to sektor spoteczny i 11 to sektor publiczny.

W latach 2016 — 2021 piecioosobowy Zarzad spotkat sie 39 razy. Odbyto sie 7 spotkan Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw. W trakcie spotkan WZC akceptowano roczne sprawozdania
finansowe przygotowane przez Zarzad WLGD i decydowano o zmianach w liczbie cztonkéw
Rady LGD oraz dokonywano zmian w LSR. Dwunastoosobowa Rada LGD spotykata sie 18 razy.

Tabela 13.  Funkcjonowanie organéw

Posiedzenia Posiedzenia
Zarzadu LGD Rady LGD wzC
2016 11 0 2
2017 7 5 1
2018 4 6 1
2019 6 2 1
2020 7 2 1
2021 4 3 1
suma 39 18 7

Zrédto: dane LGD
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Rozpoznawalnos¢ LGD

Prawie trzy czwarte ankietowanych mieszkancédw przyznaje, ze zna Wielkopolskg Lokalng
Grupe Dziatania Kraina Laséw i Jezior. Najczesciej o WLGD dowiedzieli sie uczestniczac
bezposrednio w dziataniach podejmowanych przez Stowarzyszenie. Razem z tymi, ktorzy
dziatania WLGD tylko obserwowali stanowig oni 53% sposréd deklarujgcych znajomos¢
Stowarzyszenia. Innymi Zrédtami wiedzy sg instytucje takie jak szkoty i urzedy oraz lokalna

prasa.
Wykres 25.  Czy zna Pan/i Wielkopolskq Lokalnq Grupe Dziatania Kraina Laséw i Jezior?

W jaki sposéb dowiedziat sie Pan/i o
Lokalnej Grupie Dziatania?

uczestniczytem/am w

dziataniach LGD/ bratem/am _ 38%

udziat w projekcie

widziatem/am dziatania LGD - 15%
z lokalnej prasy _ 18%

w instytucji (urzad, szkota) _ 21%

= Tak znam, styszatam/em od znajomych, sasiadéw - 8%

= Nie znam, nie styszatam/em

Zrodto: badania wiasne

Inne dziatania LGD

LGD w ramach aktywizacji zorganizowata kiermasz rzemieslniczy w Osiecznej promujacy
smaki regionu i produkt regionalny oraz co roku wiosng rajd rowerowego po Krainie Laséw

i Jezior w gminie Wtoszakowice.

Na rzecz promocji regionu wydano zestaw pocztéwek ze zdjeciami regionu, mape turystyczng,
rowerowy przewodnik turystyczny po regionie oraz dystrybuowano gadzety promocyjne.

Stowarzyszenie brato udziat w wydarzeniach i dziataniach innych instytucji, w tym
w Wielkanocnym $niadaniu w Europarlamencie, w trakcie ktérego zaprezentowano tradycje
wielkopolski. Organizatorem wydarzenia byt UMWW.

WLGD brata udziat w wyjazdach na targi oraz wizyty studyjne. Stowarzyszenie wzieto udziat
w XI Miedzynarodowych Targach Turystyki Wiejskiej i Aktywnej AGROTRAVEL & ACTIVE LIFE,
w ktorych prezentowato atrakcje regionu. Odbyt sie wyjazd studyjny lokalnych lideréw do LGD
Solna Dolina, celem zapoznania sie z realizowanymi projektami. Stowarzyszenie wzieto udziat
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w wyjezdzie studyjnym do wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, w trakcie ktérego
poznawano projekty realizowane przez LGD wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

WLGD realizowata réwniez projekty poza wyznaczonymi przez LSR. W ramach WRPO
przeprowadzono szkolenia komputerowe dla mieszkancow ,Cyfrowy mieszkaniec —
kompleksowy projekt wsparcia nauczania TIK WLGD KLiJ” partner: Polska Izba Mtodych
Przedsiebiorcow.

5.4. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
Realizacja rzeczowa

W ramach 2 celéw ogdlnych wyznaczonych w LSR zaplanowano 9 przedsiewzie¢ z 17
wskaznikami produktu. Na koniec 2021 tylko 4 wskazniki produktu miaty realizacje umowy na
poziomie minimum 100%. Pie¢ wskaznikow produktu miato zerowg realizacje umowy
i ptatnosci: Liczba wydarzen/imprez oraz Liczba podmiotow, ktdre otrzymaty wsparcie
w ramach realizacji LSR w przedsiewzieciu Promocja obszaru Krainy Lasow i Jezior poprzez inne
dziatania (z wytqgczeniem organizacji wydarzeri promocyjnych). Dodatkowo wszystkie trzy
wskazniki przedsiewziecia Ochrona i udostepnienie cennych elementdw dziedzictwa lokalnego
miaty réwniez zerowy procent realizacji umoéw i ptatnosci: Liczba zabytkow poddanych pracom
konserwatorskim lub restauratorskim, Liczba zrealizowanych operacji obejmujgcych
wyposazenie majgce na celu szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa lokalnego, Liczba
podmiotdw wspartych w ramach operacji obejmujgcych wyposazenie majgce na celu szerzenie
lokalnej kultury i dziedzictwa lokalnego.

Tabela 14.  Realizacja rzeczowa — stan na 31.12.2021 r.

Realizacja (%
Przedsiewziecie Wskazniki produktu Je.dnostka Stan d (o), .
miary docelowy | Umowy | Ptatnosci
Liczba nowych lub przebudowanych
obiektéw infrastruktury turystycznej i szt. 45 57,78 42,22
rekreacyjnej
Dtugos¢ wybudowanych lub
.., . | przebudowanych sciezek rowerowych km 7,00 95,37 95,37
Rozwdj ogdlnodostepnej . .
X . i szlakow turystycznych
infrastruktury spotecznej Dlugodé wvbudowanveh 1ub
e U b km 0,50 100 | 786

przebudowanych drog

Liczba nowych lub
zmodernizowanych obiektow szt. 16 37,5 37,5
petnigcych funkcje kulturalne

Utrzymanie lub tworzenie

nowych miejsc pracy w Liczba nowych lub
ramach rozwoju zmodernizowanych obiektéw szt. 5 100 100
ogolnodostepnej petnigcych funkcje kulturalne

infrastruktury spotecznej
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Promocja obszaru Krainy
Lasow.n Je.2|or poprze’z Liczba wydarzen/imprez szt. 6 0 0
organizacje wydarzen
promocyjnych
Promocja obszaru Krainy
Laséw i Jezi .
as?w ! J.e2|or poprzez.mne Liczba podmiotow, ktdre otrzymaty
dziatania (z wytaczeniem . s szt. 6 0 0
o . wsparcie w ramach realizacji LSR
organizacji wydarzen
promocyjnych)
Rozwdj wspotpracy . . —
L I h kt
miedzyregionalnej i =it zrea\;lzsovgfnr\;cc projektow szt. 4 25 25
miedzynarodowej polpracy
Liczba zabytkéw poddanych pracom
. . szt. 5 0 0
konserwatorskim lub restauratorskim
Liczba zrealizowanych operacji
obejmujacych wyposazenie majace
. A . . . szt. 5 0 0
Ochrona i udostepnienie na celu szerzenie lokalnej kultury i
cennych elementéw dziedzictwa lokalnego
dziedzictwa lokalnego Liczba podmiotow wspartych w
ramach operacji obejmujgcych
wyposazenie majace na celu szt. 5 0 0
szerzenie lokalnej kultury i
dziedzictwa lokalnego
. . Liczba zrealizowanych operacji
Zaktad . .
. a a, arme nowej . | polegajacych na utworzenie nowego szt. 113 76,99 33,63
dziatalnosci gospodarczej o
przedsiebiorstwa
Rozwéi istnieiacvch Liczba zrealizowanych operacji
! s . Jacy polegajacych na rozwoju istniejacego szt. 28 85,71 64,29
przedsiebiorstw L
przedsiebiorstwa
Liczba szkolen szt. 20 105 105
Liczba osoboc?nllszkolen dla os/dziert 200 91,5 91,5
., . pracownikow LGD
Podnoszenie wiedzy i Liczb dmiotéw, ktérym udzielon
umiejetnosci mieszkancow ¢ .a o~ . D Lstn i) SR szt. 350 130,57 | 130,57
indywidualnego doradztwa
Liczba spotkan/w.ydarzeln , - 6 8333 8333
adresowanych do mieszkancéw

Zrédto: dane LGD

Postep finansowy

Najwiecej srodkow w EURO wyptacono w ramach przedsiewziecia Rozwdj ogdlnodostepnej
infrastruktury spotecznej (1 314 tys. EUR) i Utrzymanie lub tworzenie nowych miejsc pracy
w ramach rozwoju ogdlnodostepnej infrastruktury spotecznej (717 tys. EUR). Najwiecej
Srodkéw pozostato do realizacji na Rozwdj ogdlnodostepnej infrastruktury spotecznej (1 093
tys. EUR).
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Wykres 26.  Realizacja finansowa w EURO — stan na 31.12.2021 r.

179671 114549
Rozwydj istniejacych przrdsiebiorstw
292 895

248042

Zaktadanie nowej dziatalnosci gospodarczej - 621609

Ochrona i udostepnienie cennych elementéw dziedzictwa

150000
lokalnego
23768
Rozwdj wspdtpracy miedzyregionalnej i miedzynarodowe;j 163732

Promocja obszaru Krainy Laséw i Jezior poprzez inne dziatania

(z wtgczeniem organizacji wydarzeri promocyjnych) 75000
Promocja obszaru Krainy Laséw i Jezior poprzez organizacje

75000

wydarzen promocyjnych

Utrzymanie lub tworzenie nowych miejsc pracy w ramach 17245
rozwoju ogdlnodostepnej infrastruktury spotecznej

223738
Rozwdj ogdlnodostepnej infrastruktury spotecznej _. 1092591
0 1 000 000 2 000 000 3000 000
B wyptacone M zakontraktowane pozostate do realizacji

Zrédto: dane LGD

Opis projektéw wspodtpracy

WLGD realizowata jeden projekt wspotpracy, Triatlon turystyczny — innowacyjnym sposobem
promocji obszaru LSR, wspdlnie z LGD Regionu Kozta i LGD KOLD. Projekt prowadzita LGD
Regionu Kozta. W ramach projektu zrealizowano cztery zadania: Rajd Rowerowy
Wtoszakowice — Boszkowo 29.06.2019r., Sptyw Kajakowy Kopanica — Zbgszyn 31.08.20109r.,
Rajd Pieszy Lwéwek — Wasowo 29.09.2019r., Marsz na Orientacje Chlastawa — Nadnia
12.10.2019r.

Kazda z LGD opracowata i wydata publikacje zwigzane ze specyfikg swojego regionu. | tak
Wielkopolska LGD Kraina Laséw i Jezior — dwie publikacje: zestaw pocztéwek promujgcych
kazda z gmin swojego regionu oraz przewodnik rowerowy. LGD Regionu Kozfa opracowata
Szlak drewnianych kosciotow oraz Smaki i osobliwosci Regionu Kozta. LGD KOLD wydata
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publikacje o grach dawno zapomnianych. W trakcie realizacji poszczegdlnych etapow projektu
zorganizowano rowniez réznego rodzaju konkursy.
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6. Odpowiedz na wszystkie wskazane pytania badawcze

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)

Zakonczenie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju przypadnie na rok 2023. W raporcie
ewaluacyjnym wykorzystano dane za 2021 roku. Z dostepnych danych GUS mozna wnosi¢, ze
uda sie zrealizowac zaplanowane w LSR wskazniki.

Wedtug danych GUS za 2021 rok wynika, ze liczba ludnosci obszaru LGD wzrosta w 2021 roku
w poréwnaniu do 2015 o 2,3%. W tym samym czasie ludno$é catego wojewddztwa
wielkopolskiego wzrosta o 0,4%. Najwiekszy wzrost notujag gminy w poblizy Leszna, gmina
Lipno powiekszyfa liczbe ludnosci w analizowanym okresie o 19%. Srednie saldo migracji
w ruchu wewnetrznym i zagranicznym na 1000 mieszkancéw przyjmuje wartosci dodatnie
i rosnie na przestrzeni lat 2016 — 2021. Oznacza to, ze wiecej osdb osiedla sie w regionie LGD
niz z niego wyjezdza. Srednia warto$¢ wskaznika za 2021 wyniosta 4,4, tj. przecietnie w kazdej
gminie liczba przyjezdzajgcych jest o 4 osoby wieksza niz wyjezdzajacych.

Na obszarze LGD w 2021 roku byto zarejestrowanych 14 292 podmiotéw w rejestrze REGON
na 10 tys. mieszkaricéw. Liczba ta jest o 18% wieksza niz w 2015 roku. W tym samym czasie
w wojewddztwie wielkopolskim wskaznik podmiotéw obecnych w REGON réwniez wzrdst, ale
nieznacznie mniej, o 16%.

CEL OGOLNY 1 Poprawa jakosci zycia na obszarze dziatania Krainy Laséw i Jezior
Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka Stan Plan Zrédto danych sposéb pomiaru
ogolnego | miary poczatkowy | 2023 rok

2015 rok
Zmiana salda migracji na 1000 os. 0 1,0 | Dane statystyczne GUS
0s0b
CEL OGOLNY 2 Wzrost poziomu aktywnosci mieszkancéow Krainy Lasow i Jezior
Wskazniki oddziatywania dla celu Jednostka Stan Plan Zrédto danych sposéb pomiaru
ogolnego Il miary poczatkowy | 2023

2015 rok rok
Wozrost liczby podmiotéw wpisanych | szt. 0 200 | Dane statystyczne GUS
do rejestru REGON

Ocena wptywu na kapitat spoteczny

Budowa kapitatu spotecznego jest mozliwa dzieki wsparciu przez LGD zaréwno mieszkancéow,
jak i organizacje ubiegajgce sie o fundusze na realizacje projektéow. Stowarzyszenie stuzy
pomocg na kazdym etapie wspodtpracy, od bezptatnej informacji dla mieszkaricéw obszaru LGD
w jaki sposdéb pozyskiwacé fundusze na dziatalno$é, poprzez bezptatne szkolenia (1-2 dniowe
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szkolenia przed naborami), doradztwo w pisaniu wnioskdw, do wdrozenia i rozliczenia
projektéw. Oprdocz wspodtpracy i aktywizowania pojedynczych mieszkanncow, wspierane sg
organizacje non profit — prowadzona jest dziatalnos¢ informacyjno-konsultacyjna
i szkoleniowo-doradcza. Nalezy podkresli¢, ze Stowarzyszenie nie wspiera tylko samorzgdéw,
ale tez instytucje podlegajgce samorzgdom, ktére realizujg inne projekty (inwestycyjne
i miekkie), np. Gminne Osrodki Kultury.

W LGD zrezygnowano z grantéw, skfadanie i realizacja wnioskdw odbywa sie w trybie
konkursowym. Rezygnacja z grantéw nie spowodowata zmiany zakresu dziatan, ani nie
wykluczyta zadnych podmiotéw z mozliwosci ztozenia wniosku. Zmianie ulegt tylko tryb
sktadania wnioskéw. W opinii LGD zmiany proceduralne z grantéw na procedury konkursowe,
zmienit sie tylko tryb sktadania wnioskow, utatwito prowadzenie tych operacji. Wnioski mogg
sktada¢ jednostki podlegte samorzadom i organizacje pozarzgdowe. Nie ma problemoéw
z finansowaniem tych przedsiewzieé, konkursowy tryb procedur umozliwit sprawniejsze
procedowanie i realizacje wnioskow.

O tym czy w przysztosci LGD bedzie korzystat z grantdw, zadecyduje przyjeta na kolejne lata
wielofunduszowa LSR. Na razie jest okreslony poziom wsparcia i zakres finansowania.
Punktem wyjscia do prac nad nowym LSR s3g konsultacje spoteczne, spotkania otwarte,
w ktorych mieszkancy zgtaszajg swoje problemy, postulaty i pomysty. Po etapie diagnozy
i wyboru zakresu dziatania, zostang podjete decyzje w jaki sposéb przyjetg LSR realizowac.

Przedsiebiorczos¢

Przy istniejgcym poziomie funduszy, jakimi LGD dysponuje, jej dziatalnos¢ nie ma wiekszego
realnego wptywu na rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci. LEADER miat by¢ oddolng inicjatyws,
wspotpracujacy z trzema sektorami nad realizacjg réznych waznych inicjatyw czy pomystéw.
Stymulacja obszaru w dziedzinie przedsiebiorczosci wymaga wiekszych srodkdéw finansowych.

Biorac pod uwage liczbe wnioskéw i wielkos¢ funduszy, to w obszarze dziatania LGD wiecej
dziatalnosci podejmowano niz rozwijano. Pierwotnie w LSR kwoty na podejmowanie i rozwdj
byty na tym samym poziomie. Po otrzymaniu dodatkowych funduszy (z przesuniecia sSrodkéw
i zfunduszy za kamienie milowe), ich wieksza cze$¢ zostata przeznaczona na wnioski zwigzane
z podejmowaniem dziatalnosci, bo byto nimi wieksze zainteresowanie.

Z jednej strony spadek stopy bezrobocia spowodowat, ze dziatania nakierowane na tworzenie
miejsc pracy sg potrzebne w mniejszym stopniu, z drugiej strony negatywny wptyw pandemii
na gospodarke powoduje koniecznos¢ wiekszego wsparcia dla utrzymania miejsc pracy.
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Turystyka i dziedzictwo kulturowe

LGD brata udziat, inicjowata przedsiewziecia, wspierata gadzetami imprezy, ktérych celem byta
promocja obszaru (wydarzenia o charakterze miekkim i twardym).

W ramach prowadzonej dziatalnosci wspierane jest takze dziedzictwo kulturowe.

Turystyczny potencjat obszaru jest bardzo wysoki, o czym $wiadczy juz sama nazwa LGD —
,Kraina Laséw i Jezior”. Na obszarze dziatania LGD jest wiele miejscowosci o charakterze
rekreacyjno - letniskowym, znanych nie tylko w Wielkopolsce, ale i catym kraju.

W planach na przyszte lata sg dziatania wspierajgce rozwdj turystyki, cho¢ na razie szczegoty
strategii nie s3 jeszcze doprecyzowane. Wstepnie jest potrzeba zawezenia dziatan LSR
w ramach wielofunduszowosci, ale ogdlne cele i kierunek LSR, ktdra byta realizowana do tej
pory, w najblizszych latach nie ulegng zmianie.

Grupy defaworyzowane

Grupy defaworyzowane opisane w LSR jako osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, do
ktorych skierowad nalezy przede wszystkim dziatania zwigzane z ksztattowaniem i promocjg
postaw przedsiebiorczych, komercjalizacjg ustug oferty czasu wolnego, a takie rozwojem
infrastruktury uzytecznosci publicznej, w tym przede wszystkim: osoby niepetnosprawne,
bezrobotni, osoby w wieku 50 +, osoby mfode (do 30 lat).

Grupy te zostaty dobrze okreslone i w kazdej z nich byli beneficjenci funduszy LGD. Osoby
z grup defaworyzowanych braty udziat w projektach, niektérzy przedsiebiorcy zatrudniali
osoby bezrobotne. Kilku bezrobotnych wzieto udziat w podejmowaniu dziatalnosci, w tym
osoby mtode ponizej 30 lat.

Innowacyjnos¢

W LSR innowacyjno$é zostata zdefiniowana dla 3 obszaréw operacji. Dla operacji z zakresu
podejmowania oraz rozwoju przedsiebiorczosci to wprowadzenie nowego produktu, ustugi,
procesu, metody marketingowej, modelu organizacyjnego na poziomie co najmniej gminy. Dla
operacji z zakresu inwestycji innowacyjnos¢ oznacza niestandardowe lub pro-ekologiczne
rozwigzania konstrukcyjne, technologiczne, architektoniczne Ilub/i partycypacyjne
wykorzystanie powstatej infrastruktury (wspotpraca miedzysektorowa stuzgca realizacji celow
inwestycji, wykorzystanie potencjatu obiektu), w skali co najmniej gminy. A dla operacji nie
inwestycyjnych za innowacyjne uznaje sie niestandardowe wykorzystanie w ramach operacji
lokalnych zasobdéw (przyrodniczych, kulturalnych, spotecznych, istniejgcej infrastruktury itp.),
a zwtaszcza pozytywny wptyw na ochrone srodowiska lub przeciwdziatanie zmianom
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klimatycznym lub/i nowatorskie podejscie w projekcie do wsparcia grup defaworyzowanych,
w skali co najmniej gminy.

We wniosku o przyznanie funduszy na operacje innowacyjng nalezato podaé, opisa¢, czy ta
innowacja ma wptyw tylko na jedng gmine, kilka gmin, wojewddztwo, czy caty kraj, np. jesli
operacja polegata na zatozeniu firmy inzynieryjnej, to nalezato opisa¢ jak szeroko jej oferta
bedzie oddziatywac (obszarowa definicja innowacyjnosci). Z tego powodu LGD ma niewielkg
mozliwos¢ weryfikacji wnioskéw, po przekazaniu wnioskéow do Urzedu Marszatkowskiego.

Projekty wspétpracy

Stowarzyszenie zrealizowato wspdlnie z LGD z Wielkopolski i Lubuskiego projekt w obszarze
turystyki. W ramach projektu przeprowadzono szereg dziatan, odbyty sie konferencje,
wydarzenia sportowo-rekreacyjne, sptyw kajakowy, wspdlny wyjazd na targi kieleckie w celu
promocji regionu.

Projekty wspotpracy w opinii Stowarzyszenia realizuje sie bardzo dobrze, wspétpraca miedzy
LGD-ami czy krajowo, czy miedzynarodowo to dobra forma wymiany dos$wiadczen i wieksze
mozliwosci promocji regiondéw.

Ocena funkcjonowania LGD

LGD dziata kilkanascie lat, formy wspdtpracy sg juz dobrze wypracowane. Od strony gmin do
wspotpracy sg wyznaczane osoby, ktére wspdtpracujg tez z organizacjami pozarzagdowymi
i znajg specyfike ich dziatalnosci. Wspodtpraca z gminami cztonkowskimi oceniana jest bardzo
dobrze.

Wspdtpraca z sektorem spotecznym, czyli organizacjami pozarzgdowymi uktada sie bardzo
dobrze. Stowarzyszenia sg cztonkami LGD, ktdra utrzymuje kontakt z prawie wszystkimi
organizacjami samorzadowymi. Informacje o wydarzeniach i spotkaniach sg sprawnie
przekazywane wszystkim zainteresowanym. Sie¢ komunikacyjna dziata sprawnie, brak

problemdéw komunikacyjnych.

We wspodtpracy z sektorem gospodarczym sg beneficjenci, ktérzy sktadajg wnioski w réznych
okresach programowania. Wsparcie na poziomie 100 tysiecy ztotych nie dla wszystkich jednak
byty wystarczajgce na rozwdj dziatalnosci (koniecznos¢ utrzymania nowego miejsca pracy).
Generalnie najwiekszy kontakt z przedsiebiorstwami jest na etapie pisania wniosku realizacji
operacji. Niektérzy przedsiebiorcy konsultujg sie z LGD na kazdym etapie operacji. Inni prosza
LGD o porade, po otrzymaniu od Urzedu Marszatkowskiego poprawek do wniosku. S3 tez tacy,
ktdérzy skorzystajg z pieniedzy i tracg kontakt z LGD oraz tacy, ktdrzy z réznych powodow
rezygnujg z prowadzenia operacji.
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LGD stara sie uczestniczy¢ i prowadzi¢ rdznego rodzaju dziatania animacyjne. Obszar
stowarzyszenia jest duzy, kilkanascie gmin pod wzgledem liczby mieszkancéw tez jeden
z najwiekszych w Wielkopolsce. LGD nie jest w stanie zaspokoi¢ potrzeb wszystkich
podmiotéw, ktdre organizujg projekty, wydarzenia i operacje. Jesli jest prosba o wsparcie,
uczestnictwo, na etapie promocji konncowej, to LGD bierze w wydarzeniu udziat.

Uproszczenie procedur naboru, wyboru i realizacji, skrécenie okresu rozpatrywania wnioskow
— bardzo istotne na etapie realizacji projektéw — to pozwoli na bardziej skutecznie realizacje
LSR. Zdarza sie, ze ze wzgledu na dtugi okres procedowania wnioskdéw, niektére projekty nie
mogq by¢ realizowane. Zmiana i ujednolicenie programu do sktadania i oceny wnioskéw to
warunki konieczne, zeby skuteczniej realizowac LSR. Obecne procedury sg zbyt dtugotrwate
i archaiczne.

Ocena procesu wdrazania

Zaréwno realizacja finansowa, jak i rzeczowa LSR przebiegaty zgodnie z planem i mozna je
uznaé za zadowalajgce. Nabory prowadzono zgodnie z zatozeniami. Stowarzyszenie po raz
trzeci otrzymato dodatkowe srodki na wdrazania LSR. Z kolei powazne opdZnienia wystepuja
w weryfikacji wnioskow przez SW i wyptacie srodkéw beneficjentom pomocy.

Problemem jest czytelno$¢ wnioskoéw. Przed kazdym naborem Stowarzyszenie przeprowadza
szkolenia dla zainteresowanych ztozeniem wniosku. Mimo, ze do wniosku jest dotaczona
instrukcja, jak wniosek wypetni¢, rzadko kto wypetnia wniosek na jej podstawie. Zaréwno
whniosek, jak i instrukcja sg dla wielu oséb skomplikowane. Sytuacje pogarsza fakt, ze
w ostatnim okresie byto wiele zmian wnioskéw i zdarzato sie, ze beneficjenci sktadali wnioski

na wersji nieaktualnej.

Kryteria sktadania wnioskdw sg wiasciwe, nie zgtaszano do nich uwag do instytucji
wdrazajgcej, kryteria sg jednoznaczne, obiektywne i pozwalajg wybraé najlepsze wnioski.
W trakcie realizacji LSR kryteria nie byly zmieniane, co tez pomagato wnioskodawcom. Nie
byto zbyt wielu protestdw co do oceny i wyboru operacji.

Czes¢ wskaznikow wybranych przez LSR byta do wyboru, czes¢ okreslona przez LGD. W trakcie
realizacji LSR zmienit sie zakres pomocy udzielanej przez LGD do nabordw, dlatego tez zmianie
ulegt stopien realizacji wskaznikdéw i przekazywane bonusy. Wskazniki zostaty osiggniete, ich
wybdr byt wtasciwy. Realizowane zgodnie z LSR projekty przyczynity sie w duzym stopniu do
osiggniecia celdw strategii. Nalezy pamietac o tym, ze potrzeby spotecznosci z obszaru LGD sg
bardzo duze, a srodki finansowe przeznaczone na ich realizacje sg zdecydowanie
niewystarczajgce.

46



Wartos¢ dodana podejscia LEADER

Jezeli siegnie sie do poczatkéw dziatalnos$ci LGD i pordwna z sytuacjg jaka jest obecnie, to
widaé zdecydowany rozwdj wspoétpracy miedzy gminami, sektorami, przedsiebiorcami. Bardzo
dobrze rozwija sie sie¢ komunikacyjna miedzy réznymi podmiotami. Na konsultacje spoteczne
przychodzg nowe osoby, zainteresowane wspétpracg z LGD, duzo podmiotéw sktada
deklaracje cztonkowskie, wyraza cheé ztozenia wniosku. Nowe podmioty w réznym zakresie
szukajg pomocy LGD.

Infrastruktura, ktéra powstata, jest dobrze wykorzystywana, dobrze stuzy ludziom. Widac¢, jak
wiele inwestycji ma oznakowanie, ze powstato z funduszy LGD. Fundusze, ktére LGD posiadata,
zostaty dobrze wykorzystane, potrzeby sg duzo wieksze niz mozliwosci finansowe LGD. Wiele
imprez i wydarzen, ktére wystartowaty dzieki dofinansowaniu z LGD, zadomowito sie i jest
kontynuowanych. Nie jest tak, ze jednorazowo dofinansowane operacje ging po jednej
realizacji, najczesciej sg realizowane w kolejnych latach.

Mieszkancy majg wiedze o tym, ze okreslone inicjatywy powstajg dzieki funduszom LGD. Jest
tendencja, ze podmioty, ktore korzystajg z funduszy LGD, informujg o tym szeroko, dzieki
czemu inni chetniej aktywizujg sie.

Dziatania podejmowane przez LGD odpowiadaty na potrzeby spoteczne — ich zakres wynikat
z diagnozy spoteczne;.

LSR nie miata charakteru stricte komplementarnego, ale w trakcie realizacji czes$¢ dziatan miata
wtasnie taki charakter. Cze$¢ podmiotdw rozpoczynata wspdtprace z LGD sktadajgc wnioski
inwestycyjne np. na modernizacje obiektdw, a teraz obiekty te ,2yj3” i organizowane sg w nich

réozne wydarzenia.

Dodatkowe pytania badawcze

Wspdtpraca z Urzedem Marszatkowskim uktada sie dobrze. Gtéwnym problemem jest dla LGD
i beneficjentéw dtugi proces weryfikacji i oceny wnioskdéw.

Wielkopolska Sie¢ Lokalnego Dziatania jest bardzo wysoko oceniona z perspektywy
wspotpracy miedzy LGD-ami i wymiany doswiadczen na réznych ptaszczyznach.
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7. Podsumowanie, wnioski i rekomendacje

Lokalna Grupa Dziatania nie mogtaby funkcjonowac¢ bez tréjsektorowego partnerstwa.
Utrzymanie wilasciwego balansu pomiedzy naturalnie silnym sektorem publicznym
reprezentowanym przez wiodarzy gmin i miast wspieranych przez profesjonalnie
zorganizowane urzedy, a sektorem gospodarczym i spotecznym powinno by¢ jednym
z priorytetéow. Chodzi o to by wspiera¢ i doceniaé role organizacji pozarzadowych oraz
lokalnego biznesu tak, by wykorzystac¢ ich potencjat w takich dziataniach jak aktywizacja
i budowanie kapitatu spotecznego.

Budowanie kapitatu spotecznego to jedno z podstawowych zadan stawianych zawsze przed
LGD. Jednym najbardziej oczywistych sposobéw wspierania rozwoju spotecznego sg dziatania
animacyjne i WLGD silnie zaangazowato sie w tym wymiarze. Ograniczeniem aktywizacji
spotecznej sg ograniczone zasoby biura LGD, szczegdlnie w kontekscie obowigzkdow
biurokratycznych zwigzanych z konkursami. Dyskusyjng kwestig sg projekty grantowe. Sama
pozytywna idea grantéow jako sposobu wspierania matych, oddolnych inicjatyw nie budzi
zastrzezen. Problemem sg procedury, zasady, biurokracja, koszty, ryzyko i ilo$¢ pracy jaki
trzeba poswieci¢ by od poczatku do korica przeprowadzi¢ nabdr grantowy. Nie dziwi wiec, ze
LGD zmienita forme grantowg na konkursowg. Nie ulega jednak watpliwosci, ze w zwigzku z tg
decyzjg najnizsza kwota dostepna dla organizacji pozarzgdowych to minimalna wartos¢
projektu konkursowego, czyli 50 tys. ztotych. Dla znacznej liczby organizacji jest to kwota
przekraczajgca zapotrzebowanie, a LGD nie oferuje wsparcia w dolnym (Srodkowym) zakresie
finansowym (pomiedzy 5 tys. a 50 tys. ztotych). Rekomendacjg dla LGD jest rozwazenie
wprowadzenia w przysztym okresie programowania operacji grantowych, jesli ich zasady
zostang zliberalizowane.

Nacisk potozony na budowanie potencjatu infrastrukturalnego przynosi pozytywne efekty.
Stworzenie dogodnych warunkéw zdecydowanie sprzyja dalszemu rozwojowi w zakresie
aktywnosci spotecznej. Nalezy przeprowadzié rzetelng analize oraz poddaé pod dyskusje czy
w kolejnym okresie programowania nadal nalezy mocno wspiera¢ budowe i przebudowe
infrastruktury czy nalezy potozy¢ wiekszy nacisk na lepsze wykorzystanie tych zasobdw, ktére
zostaty dotychczas zbudowane.

Rada LGD ma za zadanie dokonywac oceny i wyboru operacji oraz ustala¢ wysokos$¢ kwoty
dofinansowania. Jednak rola Rady jest duzo szersza. Cztonkowie Rady reprezentujg
poszczegblne sektory i gminy ale réwniez reprezentujg LGD w swoich spotecznosciach.
Cztonkowie Rady stanowig réwniez pierwszy kontakt dla biura w sytuacjach kryzysowych.
Jednym ze sposobdw docenienia roli Rady jest dbatosé o procedury wyboru operacji, ktére nie
stwarzajg problemdw oraz o jednoznaczne, skuteczne i precyzyjnie zdefiniowane kryteria

wyboru operacji.
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Kluczowg role w procesie wdrazania strategii petni biuro Partnerstwa. Koordynacja dziatan
oraz komunikacja ze wszystkimi interesariuszami wptywa na sprawng realizacje
poszczegdlnych przedsiewzie¢ i osigganie wskaznikdw. Profesjonalizm pracownikéw
i kulturalne podejscie do klientéw zostato potwierdzone z wielu Zzrédet. Nie ulega watpliwosci,
ze wiladze Stowarzyszenia powinny otoczy¢ pracownikéw szczegdlng opiekg i zapewnic
konieczne warunki do dalszej pracy.

Czynnikiem ktéry mocno utrudnia funkcjonowanie LGD sg rozbudowane procedury i duza
biurokracja. Poswiecanie czasu na tak bezproduktywne dziatania sprawia, ze nie pozostaje go
zbyt wiele na aktywizacje mieszkancéw i budowanie kapitatu spotecznego. Kwestia ta tylko
w niewielkim stopniu uzalezniona jest od LGD i trudno tu wymagac od stowarzyszenia jakichs
szczegolnych interwencji. Niemniej warto by w tym miejscu znalazta sie rekomendacja
podjecia wszelkich dziatan by wymusi¢ na instytucjach zarzadzajgcych zmniejszenie
biurokracji.

Ewaluacja koricowa wymagata od wszystkich cztonkdw Stowarzyszenia wytezonej pracy.
Krotki czas realizacji badan sprzyjat kumulowaniu dziatan. Niemniej wsparcie i zaangazowanie
wtadz LGD, pracownikow i cztonkéow LGD zapewnito sukces realizacji wszystkich zatoZzonych
dziatan. Na koniec nalezy jeszcze raz podziekowac wszystkim, ktorzy wniesli wktad
w powstanie tego opracowania, czy to poprzez przygotowanie dokumentow, zestawien,
uczestnictwo w wywiadach grupowych i indywidualnych, czy tez poprzez wypetnianie
anonimowych ankiet.
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8. Spis tabel i wykresow

Wykresy

Wykres 1. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina
jest dobrym miejscem do zycia, w ktédrym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe
potrzeby”? 19

Wykres 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem , w ostatnich

latach (od 2016 roku) warunki do zycia w mojej gminie poprawity si€”? ......ccccceevcveeriveeennee. 19
Wykres 3. Ocena gminy N@ WYMIAraCh ......c.ueiiiiiiiiiiiiiiiee et ssree e e e e svee e 20
Wykres 4.  Opinie na temat zaangazowania w funkcjonowania gminy..........ccccceeeecvveeennns 21

Duza grupa mieszkancow gmin wchodzacych w sktad WLGD Kraina Laséw i Jezior jest
zadowolonych z warunkéw zycia w swojej gminie. Tak odpowiedziato 44% badanych. Innego
zdania jest 18% ankietowanych i tez duza grupa, bo 36% mieszkancéw nie potrafita sie

J[=e [Ty Aa T o4 (=l e) (g =T | oSSR 22
Wykres 5.  Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkdw zycia w gminie? .........ccceevcvveeeneeens 22
Wykres 6.  Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?.........cccocveevveevreeneeccreesnneennen. 22
Wykres 7. Powody zmiany miejsca zamieSzKania ........cccceeeeeurereiniiieeeesiieeeesciieeeesieee e e 23

Wykres 8.  Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektéw finansowanych ze
Srodkow unijnych, poczawszy 0d 2016 .2 ..cc.eeeiiie et e e e e e e eaaae e e 23

Wykres 9.  Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg sie

ZaINTEreSOWANIEIM MIESZKANCOW P ... i ittt et ettt e e e ettt et e e s eeeeeesearaneseeeeees 24

Wykres 10. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektéw takich jak szkolenia, spotkania,
festyny finansowanych ze srodkdw unijnych, poczawszy od 2016 r.? .....ccccvviveeeeeeeeecccniienen, 24

Wykres 11. Czy Pan/i zdaniem szkolenia, spotkania, festyny cieszg sie zainteresowaniem

mieszkancow? 25

Wykres 12. Prosze sobie wyobrazi¢, ze ma Pan/i mozliwos¢ decydowania o podziale
dodatkowych srodkéw finansowych w swojej gminie. Ktére z ponizej wymienionych obszaréw

dofinansowat/a/by Pan/i W pierwszej KOlEJNOSCI.....cc.ueccveieevieeieeeeeteee et 26
Wykres 13. Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? ......... 27
Wykres 14. Prosze oceni¢ funkcjonowanie Biura LGD ........cccueeeeeeeeieiicinireeiee e ceeirneeeeee e 27
Wykres 15. Prosze ocenic ponizsze zdania dotyczgce Biura LGD .......ccccceeeeeeeeicccciriiieeeeeennn, 28
Wykres 16. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach ............ 28
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Wykres 17. Skad czerpie Pan/Pani informacje dotyczgce funkcjonowania Lokalnej Grupy
Dziatania? 29

Wykres 18. Ktéry z kanatéw przekazywania informacji zwrotnejod spotecznosci do

LGD bytby dla Pani/Pana najbardziej odpowiedni? ...........ccccueeeiieeeiieeeiie e 30

Wykres 19. Skad, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkancéw?
30

Wykres 20. Czy nabory wnioskéw ogtaszane przez LGD odpowiadaty na potrzeby

mieszkancow? 31

Wykres 21. Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogly w rozwigzywaniu
problemdw spotecznych ZWIgzanyCh Z:.......c.ueveiiiiiiii e 32
Wykres 22. Czy Pana(i) zdaniem za pomocg innych projektéw mozna bytoby osiggnac
[oToTe [o] o g Tl g =T AU 1L - | YA SRR 33
Wykres 23. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju zostaty wydane efektywnie (z korzyscig dla spotecznosci)? .......cccccveeenneee 33
Wykres 24. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowac¢ dodatkowe dziatania aby
rozwigzywac problemy spoteczne mieszkancOw obszaru LGD? ..........cccccvveeeeiiieeecccieeeeeee, 34

Wykres 25. Czy zna Pan/i Wielkopolska Lokalng Grupe Dziatania Kraina Laséw i Jezior?.... 37

Wykres 26. Realizacja finansowa w EURO — stan na 31.12.2021 F. c...ceeeeuveeeeeciieeeeeiieee e 40
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji badania

Narzedzia badawcze

53

9.1. Scenariusz wywiadu pogtebionego z wnioskodawcami/beneficjentami:

1.

Nouksw

oo

Jak wnioskodawca dowiedziat sie o konkursie, skagd pochodzi wiedza o LGD i jak jest
oNna znaczaca;

Pomyst na projekt - skad pochodzit, czy ktos pomagat w konceptualizacji, czy
wynajmowano firme lub osobe do pomocy w opracowaniu wniosku;

Zakres pomocy ze strony LGD, dos$wiadczenia zwigzane z doradztwem;

Znajomos¢ wniosku i procedury, trudnosci z wypetnianiem wniosku;

Ocena wniosku w LGD, doswiadczenia i opinie o kryteriach oraz ocenie przez Rada LGD;
Proces administracyjny po dokonaniu wyboru operacji do dofinansowania;

Ogodlna ocena kontaktéw z LGD w czasie opracowania wniosku, oceny i wyboru oraz
realizacji

Podejscie kontrfaktyczne: czy jeszcze raz sprobowatby wnioskowaé do LGD;

Podejscie kontrfaktyczne: czy zrealizowat pomyst mimo braku dofinansowania (dla
0s6b, ktére nie uzyskaty dofinansowani)

10. Podsumowanie i ogdlne opinie o trudnosciach i dobrych stronach procesu.

9.2.Scenariusz wywiadu pogtebionego z przedstawicielami gmin:

1.

Czy w Pana/Pani gminie ludzie sg aktywni. Czy jest duzo organizacji pozarzagdowych?

a. Czy dziatania LGD w jaki$ sposéb wptywajg na rozwdj aktywnosci spotecznej
mieszkancow (kapitatu spotecznego)?

Czy ludzie sq w tej gminie przedsiebiorczy. Czy dla rozwoju obszaru lepsze sg srodki na

podejmowanie czy na rozwdj dziatalnosci gospodarczej?

Ajak juz rozmawiamy o ludziach, ktérzy tu mieszkajg. W jakiej grupie nalezatoby szuka¢

ludzi, ktérzy sobie nagorzej radzg. Takich ktérzy wymagajg najpilniejszej pomocy?

(mtodziez, seniorzy, niepetnosprawni)

Jesli chodzi o kulture i turystyke. Czy dziatania LGD jako$ wptynety na rozwdj obszaru

w tej dziedzinie?

Przejdzmy teraz do tego jak dziata LGD. Jak wyglada komunikacja i wspétpraca

pomiedzy gminami a LGD.

Czy ta wspodtpraca pozwala dziata¢ efektywnie? Jak duzy wptyw na to co robi i jak dziata

LGD majg wiodarze gmin partnerskich?

Czy LGD dobrze wida¢ w gminach. Czy pojawia sie na dozynkach, organizuje konkursy,

wyjazdy. Czy mieszkancy wiedzg, ze taka organizacja dziata tu na obszarze.

W czym nalezatoby szukaé najwiekszej zalety istnienia LGD?

Czy jest co$ co mozna by poprawié¢ w dziataniach LGD?



9.3. Ankieta kierowana do wnioskodawcow, beneficjentdéw i cztonkdw LGD

Szanowni Panstwo,

Ocena funkcjonowania

gtéwnym celem funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania jest realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju na
lata 2014-2020 opracowanej wspdlnie z mieszkaricami naszego regionu. Strategia ta realizowana jest
przez szereg przedsiewziec, ktdrych zadaniem jest rozwigzywanie potrzeb mieszkancow.

W ramach podsumowan wdrazania programu oraz wypetniajgc zapisy zawarte w Strategii
przygotowalismy ankiete. Zaréwno podczas tworzenia dokumentu jak i teraz Panstwa zdanie jest dla
nas niezmiernie istotne.

Wszystkie dane pozyskane w ramach tej ankiety beda traktowane poufnie, a analizy dotyczy¢ bedg
jedynie uogélnionych opinii.

Prezes LGD

1. Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? LGD dziata:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Bardzo dobrze

Raczej dobrze

| dobrze i zle

Raczej zle

Bardzo zle

Trudno powiedzie¢

2. Prosze ocenic¢ funkcjonowanie Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
sie zgadzam

Raczej

sie
zgadzam

Raczej sie
nie
zgadzam

Zdecydowanie
sie nie zgadzam

Godziny pracy biura
LGD s3 dogodne dla
klientow
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Strona internetowa
zawiera aktualne
informacje

Odpowiedzi na wiele
pytan mozna uzyskaé
telefonujagc do biura
LGD

tatwo umoéwié sie na
spotkanie z
pracownikami  biura
LGD

3. Prosze ocenic ponizsze zdania dotyczace Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
sie zgadzam

Raczej
sie
zgadzam

Raczej sie
nie
zgadzam

Zdecydowanie
sie nie zgadzam

Pracownicy majg
wiedze odpowiednig do
wykonywanej pracy

Pracownicy z
zaangazowaniem
wykonuja swoje
obowigzki

Pracownicy udzielaja
rzetelnych informacji i
porad

Pracownicy s3 mili i
uprzejmi

4. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Bardzo | Raczej
dobrze | dobrze

|
dobrze
izle

Raczej | Bardzo | Trudno

zle zle

powiedzieé

prowadzenie
doradztwa

organizacja  nabordw
whnioskow
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3. pozyskiwanie
dodatkowych funduszy
zewnetrznych

4, informowanie cztonkéw
LGD o funkcjonowaniu
LGD

5. prowadzenie  dziatan
informacyjnych i
promocyjnych dla
mieszkancow

6. wspotpraca z  innymi
LGD

5. Skad czerpie Pan/Pani informacje dotyczgce funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania? Prosze
zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze kanaty pozyskiwania informacji

Mozna zaznaczyc wiecej niz jedng odpowied?Z.

1.

2.

Bezposrednie kontakty z Wtadzami LGD

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura

Walne zebranie cztonkéw

Oficjalna strona internetowa LGD

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w miejscowosciach na terenie LGD
Portale spotecznosciowe

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentéw (warsztaty, imprezy)
Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD

Inne sposoby

6. Ktéry z kanatow przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do LGD bytby dla Pani/Pana
najbardziej odpowiedni? Prosze zaznaczyc¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.
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1.

2.

Ankieta papierowa

Ankieta elektroniczna

Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD
Kontakt mailowy

Kontakt telefoniczny



Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z pracownikiem LGD)

Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan (mozliwo$¢ zadawania pytan, zgtaszania
uwag)

Inny

7. Skad, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkancéw? Prosze wskazac nie
wiecej niz 3 najwazniejsze zrodta.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

2.

Z wtasnego doswiadczenia

Z rozmoéw z mieszkaricami

Z rozméw z samorzgdowcami, cztonkami organizacji pozarzadowych itp.
Z mediow (lokalna prasa, telewizja, radio)

Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne)

Z badan spotecznych i analiz gospodarczych

Z innych Zrédet

8. Czy nabory wnioskdw ogtaszane przez Lokalng Grupe Dziatania odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkancow

W wiekszosci przypadkéw wpisywaty sie w potrzeby mieszkancéw
Czesto mijaty sie z potrzebami mieszkarncow

Prawie w ogéle nie odpowiadaty na potrzeby mieszkancow

Trudno powiedziec

9. Jakie sg najwazniejsze problemy spoteczne mieszkaricdw regionu (Pana/Pani gminy)?Prosze
odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

10. Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogty w rozwigzywaniu problemdéw spotecznych?

57




Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
tak

Raczej
tak

tak

nie

Raczej
nie

Zdecydowanie
nie

Nie
dotyczy

Zwigzane z
potrzebg
zaktadania i
rozwijania
dziatalnosci
gospodarczej

Zwigzane z
potrzebg rozwoju
infrastruktury
spotecznej i
kulturalnej (np.
Swietlice
wiejskie, place
zabaw dla dzieci)

Zwigzane z
potrzebg rozwoju
infrastruktury
turystycznej,
sportowej i
rekreacyjnej (np.
boiska, sitownie
zewnetrzne,
altany)

Zwigzane z
potrzebg rozwoju
aktywnosci
spotecznej
mieszkancow
(np.  warsztaty,
spotkania,
pikniki,

szkolenia)

Zwigzane z
potrzebg
zachowania
dziedzictwa
lokalnego

Zwigzane z
potrzebg
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promocji obszaru
objetego LSR

11. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
zostaty wydane efektywnie (z korzyscig dla spotecznosci)?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczej tak

3. Raczej nie

4, Zdecydowanie nie
5. Trudno powiedzie¢

12. Czy Pana(i) zdaniem za pomocg innych projektdw mozna bytoby osiggnac¢ podobne rezultaty?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne

2. Zastosowanie innych projektéw datoby podobne rezultaty
3. Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne

4. Trudno powiedzieé¢

13. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowa¢ dodatkowe dziatania aby rozwigzywac¢ problemy
spoteczne mieszkarncow obszaru LGD?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. LGD powinna ograniczyc¢ sie do zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju
2. LGD powinna podejmowacd réwniez wyzwania wykraczajace poza LSR
3. Trudno powiedzie¢

14. Co jeszcze mogta by zrobi¢ LGD, aby skuteczniej rozwigzywac problemy spoteczne?

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.
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Prosze o podanie kilku informacji o sobie, wytgcznie w celach statystycznych

15. W ktérej gminie Pan(i) mieszka?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Bojanowo
2. Krzemieniewo
3. Lipno
4. Osieczna
5. Poniec
6. Przemet
7. Rydzyna
8. Smigiel
9. Swieciechowa
10. Wijewo
11. Witoszakowice
12. Wolsztyn
16. Ptec

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Kobieta

2. Mezczyzna

17. Do jakiej kategorii wiekowej moze sie Pan(i) zaliczy¢?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. mniej niz 18 lat
2. od 18 do 24 lat
3. od 25 do 34 lat
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4, od 35 do 50 lat
5. wiecej niz 50 lat
18. Jestem:

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?Z.

1.

Rolnikiem

Cztonkiem organizacji spotecznej (stowarzyszenie, fundacja, zwigzek zawodowy, klub
sportowy)

Przedsiebiorcg

Cztonkiem srodowiska (grupy) bez osobowosci prawnej (koto gospodyn wiejskich, zespét
ludowy, koto wedkarskie, koto hobbystéw i inne)

Reprezentantem podmiotu z sektora publicznego (gmina, dom kultury, zaktad opieki
zdrowotnej)

Zadne z powyzszych

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

9.4. Ankieta kierowana do mieszkancow obszaru LGD

Poziom satysfakcji mieszkarncow

Zapraszamy Panstwa — mieszkarncow naszego regionu do wyrazenia opinii na temat warunkow zycia w
naszej gminie. Ankieta jest anonimowa a jej wyniki postuzg wytacznie temu, aby dostosowac¢ Lokalng
Strategie Rozwoju do potrzeb mieszkancéw i regionu.

1. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina jest dobrym
miejscem do zycia, w ktérym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe potrzeby”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.
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1.

3.

Zdecydowanie tak
Raczej Tak
Troche tak/troche nie

Raczej nie



5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

2. 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,w ostatnim roku warunki do
Zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

3. Jak obecnie ocenia Pan/i swojg gmine pod wzgledem:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Bardzo | Dobrze | Przecietnie | Zle Bardzo | Nie
dobrze zle mam
zdania

1. Atrakcyjnosci turystycznej

2. Promogji dziedzictwa
kulturowego, zasobow
naturalnych i turystyki

3. Infrastruktury i oferty
kulturalnej

4, Infrastruktury i oferty
sportowej i rekreacyjnej

5. Infrastruktury drogowej

6. Zaangazowania mieszkancow
w rozwigzywanie lokalnych
problemoéw

7. Tozsamosci mieszkancow z
regionem

8. Dziatan i usprawnien na rzecz

0s6b niepetnosprawnych
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9. Dziatan na rzecz
bezrobotnych

10. | Dziatan na rzecz oséb przed
34 rokiem zycia

11. | Dziatan na rzecz oséb po 50
roku zycia

12. Dziatan na rzecz kobiet

13. | Mozliwosci zatrudnienia poza
rolnictwem

14. | Sprzyjajacych warunkéw dla
przedsiebiorcow i
prowadzenia firmy

4. Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie | Raczej | Raczej | Zdecydowanie | nie
tak tak nie nie wiem

1. Uczestnicze w wydarzeniach
organizowanych w  gminie
(kulturalnych, rekreacyjno-
sportowych, obchodach s$wiat
etc.)

2. Biore udziat w
przygotowywaniu  gminnych
wydarzen (sam(a) albo w
ramach grupy, do ktérej naleze)

3. Naleze do
stowarzyszenia/organizacji
pozarzagdowej (stowarzyszenie,
fundacja)

4, Naleze do nieformalnej grupy
spotecznej (kota gospodyn etc.)

5. Mam mozliwosci, by
wypowiada¢ sie na temat
waznych zagadnien

(dotyczacych gminy i mojej
miejscowosci)

6. Jestem cztonkiem
rady/komitetu (np. w szkole,
klubie sportowym,

przedsiebiorstwie)
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7. Znam  najwazniejsze  fakty
historyczne dotyczace mojej
miejscowosci/gminy

8. Potrafie wskaza¢ najwazniejsze
atrakcje turystyczne w okolicy

9. Na terenie mojej gminy moge
rozwijaé sie zawodowo

10. | W mojej gminie powstaje wiele
firm

11. | W mojej gminie chetnie
inwestujg przedsiebiorcy

12. | Na terenie mojej gminy s3
sprzyjajace warunki dla
turystow i oséb przyjezdnych

5. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkdéw zycia w gminie?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

6. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. tak

2. nie

7. Jakie sg powody?

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?.
1. Trudny dostep do edukacji

2. Trudny dostep do instytucji kultury
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3. Utrudniony dostep do placowek opieki nad dzieémi
4, Brak perspektyw zawodowych
5. Powody osobiste/ rodzinne

6. INne (jakie?) ueeeveeieeeeeeee e,

8. 6. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektéw finansowanych ze srodkéw unijnych w
ostatnim roku?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedziec¢
4. Nie

9. Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Tak
2. Ani tak, ani nie
3. Nie

10. 8. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektow takich jak szkolenia, spotkania, festyny
finansowanych ze Srodkéw unijnych w ostatnim roku?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzieé
4. Nie

11. Czy Pana/i zdaniem projekty te cieszg sie zainteresowaniem mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.
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1. Tak
2. Trudno powiedzie¢
3. Nie
12. Prosze sobie wyobrazi¢, ze ma Pan/i mozliwo$¢ decydowania o podziale dodatkowych $rodkéw

finansowych w swojej gminie. Ktére z ponizej wymienionych obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w
pierwszej kolejnosci? ( Prosimy o zaznaczenie ,x” trzech najwazniejszych)

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1. Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdéw naturalnych, turystyki
2. Infrastruktura i oferta kulturalna

3. Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna

4, Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)

5. Infrastruktura drogowa

6. Aktywno$¢ spoteczna mieszkarncodw (zaangazowania w sprawy lokalne)

7. Dziatania wzmacniajgce tozsamos$¢ mieszkancéw z regionem

8. Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkancéw

9. Warunki zycia oséb niepetnosprawnych

10.  Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych

11.  Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

12.  Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby przed 34 rokiem zycia
13. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby po 50 roku zycia

14. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez kobiety

15.  Dziatania utatwiajace zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

13. Czy zna Pan/i Wielkopolska Lokalng Grupe Dziatania Kraina Lasow i Jezior?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak znam, styszatam/em

2. Nie znam, nie styszatam/em

14. W jaki sposdb dowiedziat sie Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania?
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Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

od znajomych, sgsiaddéw

w instytucji (urzad, szkota)

z lokalnej prasy
widziatem/am dziatania LGD

uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ bratem/am udziat w projekcie

15. Status na rynku pracy:

Mozna zaznaczyc wiecej niz jedng odpowied?Z.

16. Ptec:

1.

2.

Osoba (fizyczna, prawna lub inna) prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza
Zatrudniony/a w rolnictwie

Zatrudniony/a poza rolnictwem

Uczacy sie/studiujacy

Osoba bezrobotna

INNY typ, jaKi? .ooeeeeieeeecceeee e

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Kobieta

Mezczyzna

17. Niepetnosprawnos¢:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Osoba niepetnosprawna, posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci

Osoba petnosprawna

18. Wyksztatcenie:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.
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2. zasadnicze zawodowe

3. Srednie

4, policealne

5. licencjat, inzynier

6. wyzsze magisterskie
7. inne

19. Wielkos¢ gospodarstwa rolnego:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. nie posiadam gospodarstwa rolnego
2. do 5 ha
3. 6-10 ha
4. 11-20 ha
5. 21-50 ha
6. >50 ha
20. Wiek

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. mniej niz 18 lat
2 18 do 24 lat

3 25-34 |at

4. 35-50 lat

5 >50 lat

21. Miejsce zamieszkania:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Bojanowo
2. Krzemieniewo
3. Lipno

68



Osieczna
Poniec

Przemet
Rydzyna

Smigiel

o N o Uu bk

Swieciechowa
10. Wijewo
11. Wtoszakowice

12. Wolsztyn

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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9.5. Scenariusz zogniskowanego wywiadu grupowego

Wprowadzenie
a. Przedstawienie moderatora, opisanie celu badania, anonimowaosci uzyskanych
odpowiedzi, koniecznos¢ nagrywania wywiadu z uwagi na pdzniejszg analize
wynikow
Ocena wptywu na kapitat spoteczny
a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
b. W jaki sposéb nalezatoby wspiera¢ rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?
Przedsiebiorczosc¢
a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
b. Czy i w jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji
LSR jest wskazane?

. Turystyka i dziedzictwo kulturowe

a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w
zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwdj lokalnego potencjatu
turystycznego?
Grupy defaworyzowane
a. Czyw LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

. Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

a. Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania
ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
Innowacyjnos$é
a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
b. Jakie mozna wyrdznié typy innowacji powstatych w ramach LSR?
Ocena funkcjonowania LGD
a. Czy sposdb dziatania partneréw w ramach LGD pozwala na efektywng i
skuteczng realizacje LSR?
b. Jak jest skuteczno$¢ i efektywnos$¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych)?
c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata
LSR?

9. Zakonczenie spotkania

Czas trwania 120 minut
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